Art. 7 de la Ley Ory

a de Transparen,

y Acceso a la Informa
¢) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacién, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

Ingresos

No.

Apellidos y nombres de los

Puesto Institucional

Regimen laboral al que

Numero de partida

Grado jerarquico o
escala al que pertenece

Décimo Tercera

Décima Cuarta

Horas
suplementarias y

Encargos y

Total ingresos adicionales

servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada unificada (anual) o subrogaciones
el puesto extraordinarias
1 :S::ill-‘GDLE/:SLU\SA VICTOR Operador Retroexcabadora 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cT 800.00 9600.00 800.00 450.00 0| 1250.00
AGUILAR NUNEZ CECILIA e 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO 5.1.01.05.112.02 (NP Desde el
2 DORALISA Recaudador/Notificador/Interno/Externo PUBLICO -LOSEP 01 de Septiembre 2022) SP1 622.00 7464.00 622.00 450.00 0 1072.00]
AGUIRRE BONILLA PATRICIA . 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO
3 DEL PILAR Prosecretaria PUBLICO -LOSEP 5.1.01.05 SP1 817.00 9804.00 817.00 450.00 0| 1267.00
AGUILAR VERDEZOTO LUIS
4 GONZALO Agente de Control Municipal 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.05.10 cT 500.00 6000.00 500.00 450.00 0| 950.00
5 :;}AD'\'A\‘II;AND CHALA ANGEL Obrero Planta de Agua 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cT 500.00 6000.00 500.00 450.00 0| 950.00
6 :a{:;gDO MURILLO RAUL Obrero Planta de Agua 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cT 500.00 6000.00 500.00 450.00 0| 950.00
7 ALMEIDA CAMACHO GERMAN  [Chofer de Obras Publicas 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cT 500.00 6000.00 500.00 450.00 0| 950.00
8 :TLXG:‘EZ GARCIA EDWIN Cadenero 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cT 500.00 6000.00 500.00 450.00 0| 950.00
9 ALVAREZ PEREZ AIDE ANGELICA [Facilitador/a Proyecto Jovenes en Accion zgli?;x:i‘)os OCASIONALES POR 7.1.05.10 SPA3 803.88 9646.56 803.88 450.00 0| 1253.88
ARELCANT
10 JHONTHAN MAURICIO (Ingreso |Guardia Municipal 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.01.06 cT 500.00 1500.00 500.00 450.00 0| 950.00
107/00/2022\
ARANA ONOFRE ROLANDO 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO
11 JAVIER Jefe de UTTTSVQ PUBLICO -LOSEP 5.1.01.05 SP7 1676.00 20112.00 1676.00 450.00 0| 2126.00
ARGUELLO HOLGUIN CHRISTIAN N N npn 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO
12 GARDEL Jefe de Sistemas Informaticos "E PUBLICO -LOSEP 5.1.01.05 SP11 1200.00 14400.00 1200.00 450.00 0| 1650.00
ARGUELLO TORRES YADIRA . . . 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO 5.1.01.05.111.17 (NP Desde el
13 Asistente Adi trati A SPA2 622.00 7464.00 622.00 450.00 0| 1072.00
LISSETTE sistente Administrativo (A) PUBLICO -LOSEP 01 de Septiembre 2022)
T-SERVIDURA7 SERVIDOR
14 AVILA FRANCO DAVID WILSON  |Director Administrativo PUBLIC. NIVEL JERARQUICO 5.1.01.05 NJS2 2368.00 28416.00 2368.00 450.00 0| 2818.00
siipERIOR
BAJANA ARECHUA YAIRON . N 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO 5.1.01.05.111.24 (NP Desde el
15 Asistente Té de Hard: SPA2 622.00 7464.00 622.00 450.00 0| 1072.00
ANDREE sistente Tecnico de Hardware PUBLICO -LOSEP 01 de Septiembre 2022)
BARBOTO AVECILLAS JENNY N . I 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO
16 PATRICIA Asistente Administrativa PUBLICO -LOSEP 5.1.01.05 SPA2 622.00] 7464.00 622.00 450.00 0| 1072.00
17 :/IAC’:DR:S(?I'/;N GALEAS JOSE Chofer 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cT 520.00 6240.00 520.00 450.00 0| 970.00
18 gi’x::ggs VERDEZOTO CESAR Jornalero Aseo calles 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cT 500.00 6000.00 500.00 450.00 0| 950.00
T-SERVIDURA/ SERVIDUR
19 gcs]w:tgg'wm MOISES Director 00.PP PUBLIC. NIVEL JERARQUICO 7.1.01.05 NJS2 2368.00 28416.00 2368.00 450.00 0 2818.00
SUPERIOR
20 BRAVO CASTRO KENNY EDULFO [Obrero Planta de Agua 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cT 500.00 6000.00 500.00 450.00 0| 950.00
BRAVO BODERO MANUEL . 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO
21 ERNESTO dela pi PUBLICO -LOSEP 5.1.01.05 NJS1 2200.00 26400.00 2200.00 450.00 0| 2650.00
p T-SERVIDURA7 SERVIDOR
22 EEJ:’\V;I:’CIDOOMURILLO FREDDY Alcalde PUBLIC. NIVEL JERARQUICO 5.1.01.05 NJS6 4508.00 54096.00 4508.00 450.00 0| 4958.00
siipERIOR
23 [CANDO CENTENO ELIAN ISMAEL |Guardia Municipal 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.01.06 cT 500.00 6000.00 500.00 450.00 0| 950.00
(CARRERA CHICO FRANKLIN 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO
24 EDISON Jefe Avaluos/Catastro PUBLICO -LOSEP 5.1.01.05 SP7 1676.00 20112.00 1676.00 450.00 0| 2126.00
25 CARRERA VICENTE ANTONIO Policia Municipal 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.01.06 cT 500.00 6000.00 500.00 450.00 0| 950.00
CARRILLO SANTILLAN JORGE
26 CRISTOBAL Insp. Aseo Calles 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cT 600.00 7200.00 600.00 450.00 0| 1050.00
VIIembro Principal de fa Junta Especializada - -
27 CASVAJAL GUZMAN JONATHAN Integral de Proteccion de Derechos de 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO 7.1.01.05 SP4 1086.00 13032.00 1086.00 450.00 0| 1536.00
RAUL i PUBLICO -LOSEP
28 s:lfl‘l”GLll\]g HOLGUIN MANUEL Chofer 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cT 520.00 6240.00 520.00 450.00 0| 970.00
29 CASTILLO LUCIO JOSE LUIS Operador Retroexcavadora 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cT 680.00 8160.00 680.00 450.00 0| 1130.00
(CASTRO FUENTES PATRICIA " P N N 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO 5.1.01.05.111.16 (NP Desde el
30 DOLORES Analista de Némina y Seguridad Social PUBLICO -LOSEP 01 de Septiembre 2022) SP4 1086.00 13032.00 1086.00 450.00 0| 1536.00
31 gi[’\)ﬂEE'\‘DODCONTRERAS ANGEL Obrero Planta de Agua 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cT 500.00 6000.00 500.00 450.00 0| 950.00
32 CEDENO GORDILLO SERGIO Operador de Rodillo 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cT 650.00 7800.00 650.00 450.00 0| 1100.00

GUSTAVO




CENTENO MESTANZA JORGE ) o 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO | 5.1.01.05.111.26 (NP Desde el
3 [oossuer Asistente Administrativo (A) DUBLICG LoSEP 01 do Enorg de 20291 SPA2 622.00 7464.00 622.00 450.00 1072.00
CHAVEZ SALTOS GISSELA ) o 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO | 5.1.01.05.111.26 (NP Desde el
34 YAHAIRA Asistente Administrativo (A) PUBLICO -LOSEP 01 de Septiembre 2022) SPA2 622.00 7464.00 622.00 450.00 1072.00
CHICAIZA GANCINO ANGEL |\/1c 00 Frnerpar g€ Ta JUNa ESPECialzada o) gy ORGANICA DE SERVICIO
35 [nico t‘t_egra\ de Proteccién de Derechos de PUBLICO LOSEP 7.1.01.05 spa 1086.00 13032.00 1086.00 450.00 1536.00
(CHILAN MONCADA FRANKLIN 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO
ECI Jefe de Guarda Almacen DUBLICO LoSED 5.1.01.05 spa 1086.00 13032.00 1086.00 450.00 1536.00
CHICO RODRIGUEZ BORIS 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO
L N Contador General DUBLICG LoSEP 5.1.01.05 sp7 1676.00 20112.00 1676.00 450.00 2126.00
COLOMA MONTOYA XAVIER
ELI ot Policia Municipal 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.01.06 cr 500.00 6000.00 500.00 450.00 950.00
N B _ 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO | 7.1.01.05 (INGRESO EL 01-02-
39 |CUJILEMADUCHE EDISSON  |Jefe de Higiene y Gestion Ambiental DUBLICG LoSEP 2023 1NR) sps 1200.00 14400.00 1200.00 450.00 1650.00
DAVILA BADILLO RICHARD . 51-SERVICIOS OCASIONALES POR
LU e Auxiliar Facilitador ONTRATO 7.1.05.10 sps1 425.00 5100.00 425.00 450.00 875.00
DELGADO MARTINEZ ANTONIA N ) 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO
a e Administradora del Cementerio General DUBLICG LoSEP 7.1.01.05 SPA3 700.00 8400.00 700.00 450.00 1150.00
ERAZO TORRES YAJAIRA ] 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO
2| Secretaria General DUBLICO LoSED 5.1.01.05 sp7 1676.00 20112.00 1676.00 450.00 2126.00
43 |ESTRADA APOLO EDISON EFREN |Técnico Mecanico Vehicular 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.05.10 cr 622.00 7464.00 622.00 450.00 1072.00
44 |ESPIN MOLINA WALTER JAVIER |Agente de Control Municipal 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.05.10 cr 500.00 6000.00 500.00 450.00 950.00
FAJARDO RAMIREZ MIGUEL o 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO
LR it Jefa de Accién Social DUBLICG LoSEP 7.1.01.05 sps 1212.00 14544.00 1212.00 450.00 1662.00
46 ;ZTSZ$LAZAR PEDRO Asist. Tang 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cr 450,00 5400.00 450.00 450.00 900.00
47 |FRANCIA FRANCOJOSE LUIS  |Supervisor Agua Potable 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cr 600.00 7200.00 600.00 450.00 1050.00
(GAIBOR MOYANO JORGE
EE I Policia Municipal 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.01.06 cr 500.00 6000.00 500.00 450.00 950.00
) ) ) 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO | 5.1.01.05.111.18 (NP Desde el
49 |GAIBOR PUENTE MARIA BELEN [Té Seguridad O | sp2 901.00 10812.00 901.00 450.00 1351.00
ccnico en Seguridad Qcupaciona PUBLICO -LOSEP 01 de Septiembre 2022)
(GARCIA BUCHELLI CARLOS
LU e Guardia Municipal 06-CODIGO DE TRABAJO - CT 7.1.01.06 cr 500.00 6000.00 500.00 450.00 950.00
51 |GARCIA GARCIA ANGELEMILIO |Asit. Avaluos/Catastro 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO 5.1.01.05 SPA2 622.00 7464.00 622.00 450.00 1072.00
PUBLICO -LOSEP
T-SERVIDORA7 SERVIDOR
(GARCIA GAROFALO WALTER "
52 [ aNoLo Vicealcalde - Consejal PUBLIC. NIVEL JERARQUICO 5.1.01.05 NIST 2254.00 27048.00 2254.00 450.00 2704.00
ciipepine
(GARCIA MONTERO VERONICA [Terapista Ocupacional de Proyecto Borrando 51-SERVICIOS OCASIONALES POR
53 [ anneon ot S ONTRATO 7.1.05.10 sps1 803.88 9646.56 803.88 450.00 1253.88
54 2::3:,? CAMPOANGELD 1, 1 atero Alcantarillado 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cr 520.00 6240.00 520.00 450.00 970.00
GARCIA MONTERO VERONICA ) . 51-SERVICIOS OCASIONALES POR
55 | anzson Coordinadora de Proyecto de Discapacidad S ONTRATO 7.1.05.10 SPA3 803.88 9646.56 736.54 450.00 1186.54
56 |GAROFALO MILTON BENIGNO |Guardia maquinaria 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cr 500.00 6000.00 500.00 450.00 950.00
"T-SERVIDORA7 SERVIDUR
57 JG@R‘;: ALOZAPATAEDGAR 1o cejal PUBLIC. NIVEL JERARQUICO 5.1.01.05 NS 2254.00 27048.00 2254.00 450.00 2704.00
SuipERine
58 |GUALLI GUAMAN LUIS ALFREDO |Asit. Avaluos/Catastro 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO 5.1.01.05 SPA2 622.00 7464.00 622.00 450.00 1072.00
PUBLICO -LOSEP
GUAMANI TOAPANTA KATY ) o 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO
EI e Asistente Administrativa 3 DUBLICG LoSEP 5.1.01.05 sp1 817.00 9804.00 817.00 450.00 1267.00
GUEVARA ALBAN CARMEN ) T 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO | 7.1.01.06.312.02 (NP Desde el
60 ELENA Asistente Administrativo (A) PUBLICO -LOSEP 01 de Septiembre 2022) SPA2 622.00 7464.00 622.00 450.00 1072.00
61 gﬁ:g:EA"VARADO ORLANDO |, dante de Maquinaria y Equipo Caminero  |06-CODIGO DEL TRABAIO - CT 7.1.01.06 cr 500.00 6000.00 500.00 450.00 950.00
62 S:TE;’;:? MOYAWILMAN 1, alero Aseo calles 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cr 500.00 6000.00 500.00 450.00 950.00
63 JGAlc‘J::RD CEREZOCARLOS |6 ardian Municipal 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cr 500.00 6000.00 500.00 450.00 950.00
o 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO
64 |HILER MUROZ LUCIA MIRELLA  |Jefa de Gestién de Riesgos Cantonal PUBLICO LoSED 7.1.01.05 sp7 1676.00 20112.00 1676.00 450.00 2126.00
) N 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO | 5.1.05.05.111.13 (NP Desde el
65 |IZA WONG JAEL IVONNE Analista Administrati spa 1086.00 13032.00 1086.00 450.00 1536.00
nalista Administrativo PUBLICO -LOSEP 01 de Septiembre 2022)
66 ::T::"LLO MEZA DIEGO Jornalero Aseo calles 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cr 500.00 6000.00 500.00 450.00 950.00
67 [\URADO RODRIGUEZHENRRY ;.. pentas 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO 5.1.01.05 sp7 1676.00 20112.00 1676.00 450.00 2126.00

SALOMON

PUBLICO -LOSEP




LANDAZURI VALENZUELA CRUZ

68 | bomomn Auxiliar de Servicios 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cr 500.00 6000.00 500.00 450.00 950.00
LANDETA SARAGURO ELOISA N 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO
6 | oheion Archivista DUBLICO LoSED 5.1.05.05 sp1 817.00 9804.00 817.00 450.00 1267.00
70 ;Dolz\fm&ffws RIQUELME ¢t ofer Alcaldia 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cr 650.00 7800.00 650.00 450.00 1100.00
71 |LOPEZ CHALA HECTOR VICENTE |Jornalero de Aseo calles 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cr 500.00 6000.00 500.00 450.00 950.00
72 |LOOR SABANDO NELLY MARIA |Jefe de Compras Piblicas ga';flzg'ﬁ’:x? DESERVICIO 5.1.01.05 sP6 1676.00 20112.00 1676.00 450.00 2126.00
p T-SERVIDORA7 SERVIDOR
73 ;?&REEZMERANO Jost Asesor PUBLIC. NIVEL JERARQUICO 5.1.01.05 NIST 2115.00 6345.00 2115.00 450.00 2565.00
ciipepine
) ) 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO | 7.1.01.05.212.03 (NP Desde el
74 |LUCIO PINOS DIANA CAROLINA |Disefiador/a Grf sp2 901.00 10812.00 901.00 450.00 1351.00
isefiador/a Gréfico PUBLICO -LOSEP 01 de Septiembre 2022)
LUNA BAJARA WASHINGTON
75 |aBRosio Jornalero de Aseo de Calles 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cr 500.00 6000.00 500.00 450.00 950.00
LUCIO ZAPATA LEONIDAS ) o o 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO 7.1.01.05 (Licencia sin
76 | urena Asistente Administrativo de Planificacién DUBLICG LoSEP Remuneracién) sp1 0.00 0.00 649.06 450.00 1099.06
77 ZAL/;EETN;Z VALVERDE DARWIN 1, alero Aseo calles 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cr 500.00 6000.00 500.00 450.00 950.00
MARTINEZ ERAZO SONIA R 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO
78 |NaRcion Comisario Municipal DUBLICG LoSEP 5.1.05.10 spa 1086.00 13032.00 1086.00 450.00 1536.00
79 HMS‘Z,?ANNGA‘BOR VICTOR Jornalero Aseo calles 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cr 500.00 6000.00 500.00 450.00 950.00
80 |MERCADO FRANCO JOSE ELias |6fe Tecnice de Vehiculos Maginarias y Equipo |05-LEY ORGANICA DE SERVICIO 5.1.05.10 sP3 950.00 11400.00 950.00 45000 1400.00
caminero PUBLICO -LOSEP
VIERAFUENTES WIVIPER
51-SERVICIOS OCASIONALES POR
81 |JHONNY (Ingreso el Tecnico de Proyecto 7.1.05.10 SPA2 733.19 8798.28 733.19 450.00 1183.19
CONTRATO
12/01/2022)\
82 mZ;T‘BAE‘LZA LOPEZMARCIA | s uxilar de Servicios 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cr 500.00 6000.00 500.00 450.00 950.00
MESTANZA RODRIGUEZ SILVIA o - 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO | 5.1.01.05.112.10 (NP Desde el
83 JUDITH Analista Oficial de Cumplimiento PUBLICO -LOSEP 01 de Septiembre 2022) SP4 1086.00 13032.00 1086.00 450.00 1536.00
84 ETZE:'R[;C:)ZA GARCIAARCENIO | dante de Maguinaria y Equipo Caminero |06-CODIGO DEL TRABAIO - CT 7.1.01.06 cr 500.00 6000.00 500.00 450.00 950.00
WVIENOSCALC TTANOS EFREN
85  |MODESTO (Ingreso el Guardia Municipal 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cr 500.00 1500.00 500.00 450.00 950.00
10/2022)
UEZ GUAMARICA NARCISA
86 |DEJESUS (Ingreso el Tecnico de Proyecto z;—zﬁﬁxl%os OCASIONALES POR 7.1.05.10 SPA2 733.19 8798.28 733.19 450.00 1183.19
02/01/2023)
MONTES VELEZ YENNY ) ) 51-SERVICIOS OCASIONALES POR
87 PATRICIA Asistente Adm. Del Cementerio General CONTRATO 7.1.05.10 SPA2 622.00 7464.00 622.00 450.00 1072.00
88 KE:LTT?O ACOSTAWILSON 1, nalero Aseo calles 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cr 500.00 6000.00 500.00 450.00 950.00
89 m‘ziigi GALEAS ANA Auxiliar de Servicios 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cr 500.00 6000.00 500.00 450.00 950.00
%0 C’I'SER:;REA VELEZRAMON Operador Retroexcavadora 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cr 680.00 8160.00 680.00 450.00 1130.00
MONTOYA ANDRADE EULALIA | - 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO | 5.1.01.05.362.02 (NP Desde el
91 YSAURA Digitadora de Revision Vehicular UTTTSVQ PUBLICO -LOSEP 01 de Septiembre 2022) SPS1 527.00 6324.00 527.00 450.00 977.00
MUROZ MURILLO HITLER Asistente del Medico Veterinario del Camal  |51-SERVICIOS OCASIONALES POR
2 7.1.05.10 SPA4 700.00 8400.00 700.00 450.00 1150.00
STALIN Municipal CONTRATO
MURILLO ERAZO JULISA ) o 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO
X oy Asist. Administrativo DUBLICO LoSED 5.1.01.05 sp1 817.00 9804.00 817.00 450.00 1267.00
NARANJO PORTILLA ELMO 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO
9 Notificador de Ia JEIPD 7.1.05.10 sps1 488.00 5856.00 488.00 450.00 938.00
ANIBAL (Ingreso el 03/01/2023) |\ Otificador de la JEIPDQ PUBLICO -LOSEP
95 2‘525 GAROFALOMIGUEL 1, 1 lero Alcantarillado 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cr 500.00 6000.00 500.00 450.00 950.00
ORDOREZ NARANJO VALERIA ||/1c 00 Frncmpar d€ T2 JUNa ESPECiazada o) gy ORGANICA DE SERVICIO
9 |csterania Inegral de protecién de Derechos de DUBLICG LoSEP 7.1.01.05 spa 1086.00 13032.00 1086.00 450.00 1536.00
97 |ORTIZZAMORA JAYLER ANIBAL |Obreros del Agua Potable 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cr 500.00 6000.00 500.00 450.00 950.00
%8 g;&'\:;?NP:REDES WILSON | rgente de Control Municipal 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.05.10 cr 500.00 6000.00 500.00 450.00 950.00
PADILLA BAZANTES KATHERINE | . 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO
99 | RNANDA Asistente Administrativo DUBLICO LoSED 7.1.01.05 SPA2 622.00 7464.00 622.00 450.00 1072.00
PADILLA CORONEL GLENDA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO
00 [ Tesorera DUBLICG LoSEP 5.1.01.05 sp7 1676.00 20112.00 1676.00 450.00 2126.00
101 |[PALACIOS BRAVO JOSE ADOLFO |Guardia Municipal 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cr 500.00 6000.00 500.00 450.00 950.00
= r "T-SERVIDORA7 SERVIDUR
107 |PARRALES CEDENOJOSEIIMMY | p 0\ 2 dor sindico PUBLIC. NIVEL JERARQUICO 5.1.01.05 NIS2 2368.00 28416.00 2368.00 450.00 2818.00

FERNANDO

SLIPERIOR




PAZMINO ARMIJOS KAROL

51-SERVICIOS OCASIONALES POR

103 [ Facilitador/a Proyecto Jovenes en Accién S ONTRATO 7.1.05.10 SPA3 803.88 9646.56 803.88 450.00 1253.88
104 EE'\’::A%TGUAVO ALEMANIA - ixilar de servicios 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cr 500.00 6000.00 500.00 450.00 950.00
105 :g‘;;gDURE‘RA WASHINGTON | 01 ofer Municipal 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cr 520.00 6240.00 520.00 450.00 970.00
PICO MONTES FARID GABRIEL TV
106 | inereso el 20/09/2022) Guardia Municipal 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.01.06 cr 500.00 1500.00 500.00 450.00 950.00
POVEDA TEJADA NORMA
107 |ALEXANDRA (Ingreso el Técnico de Proyecto SLSERVICIOS OCASIONALES POR 7.1.05.10 SPA2 733.19 8798.28 733.19 450.00 1183.19
CONTRATO
02/01/2023)
108 g:éjgg;gonss DANIEL Jornalero Aseo calles 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cr 500.00 6000.00 500.00 450.00 950.00
109 SQAUI.IéJI:VIE gzlowss VICTOR Obreros del Agua Potable 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cr 500.00 6000.00 500.00 450.00 950.00
05-LEY ORGANICA DE SERVICIO
110 |QUISPE COLLAFUASO ALI JOEL |lefe de Cultura, Turismo, y Patrimonio PUBLICO LoSED 7.1.01.05 sp7 1676.00 20112.00 1676.00 450.00 2126.00
QUISPE SONGOR DIEGO JAVIER | B 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO
111 Fiscalizador/a M\ I 7.1.01.05 sps 1200.00 14400.00 1200.00 450.00 1650.00
(Ingreso el 03/01/2023) iscalizador/a Municipa PUBLICO -LOSEP
112 %L:L'g'ggﬂ ARIZALABACILIO - lero Aseo calles 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cr 500.00 6000.00 500.00 450.00 950.00
113 E’m‘;u MORALIVINGTON |, alero de Aseo de Calles 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cr 500.00 6000.00 500.00 450.00 950.00
114 [RAMOS MEROVICTOR 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cr 500.00 6000.00 500.00 450.00 950.00
FERNANDO
115 |[REVES GALINDO LUIS ALFREDO |Guardia Municipal 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.01.06 cr 500.00 6000.00 500.00 450.00 950.00
116 ggf:"\‘GD%EZ ALAVAIIMMY 5 halero de Aseo de Calles 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cr 500.00 6000.00 500.00 450.00 950.00
117 EEEFRE'ESUO% MENDEZJUAN |3 erador Motoniveladora 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cr 900.00 10800.00 900.00 450.00 1350.00
118 [ROMERO LOZANO FELIX Mecanico 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cr 1210.00 14520.00 1210.00 450.00 1660.00
LEONARDO
119  |ROMERO TORRES LUIS Chofer 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cr 520.00 6240.00 520.00 450.00 970.00
ADALBERTO
T-SERVIDORA7 SERVIDOR
120 [SAGNAY VILLA LUIS ORLEANS [Director de Talento Humano PUBLIC. NIVEL JERARQUICO 5.1.01.05 NIS2 2368.00 28416.00 2368.00 450.00 2818.00
c1iepine
SANCHEZ GAMBARROTTI JOSE ) 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO
21 e Jefe de Agua Potable y Alcantarillado DUBLICG LoSEP 7.1.01.05 sp7 1676.00 20112.00 1676.00 450.00 1676.00
122 agr:;g;z;;ws CESAR Chofer de Tanquero 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cr 520.00 6240.00 520.00 450.00 970.00
SANABRIA SANABRIAJOSE | Administrador de Vehiculos, Maquinaria y 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO
123 7.1.01.05 spa 1086.00 13032.00 1086.00 450.00 1536.00
GABRIEL Equipo Caminero PUBLICO -LOSEP
SANCHEZ ESTRELLA DOLORES | . 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO
124 [ Asistente Administrativo DUBLICO LoSED 5.1.01.05 sp1 817.00 9804.00 817.00 450.00 1267.00
125 :ggﬁ\:;z MORA MAXIMO Guardia Municipal 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.01.06 cr 500.00 6000.00 500.00 450.00 950.00
SANCHEZ VILLACRES FERDDY o 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO
126 |0 Planificacién PUBLICO LoSED 7.1.01.05 sp7 1676.00 20112.00 1676.00 450.00 2126.00
SINCHE CEVALLOS MARCELA ) o 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO
2 | Asistente Administrativo DUBLICG LoSEP 7.1.01.05 sp1 817.00 9804.00 817.00 450.00 1267.00
128 Z'USC:;VZENARR‘HA DARWIN' | banta de Agua 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cr 500.00 6000.00 500.00 450.00 950.00
129 ﬁ:ﬁjif RADO MARIO Chofer 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cr 520.00 6240.00 520.00 450.00 970.00
T-SERVIDORA7 SERVIDOR
130 [TAPIAJURADO KERWIN ALEXIS |Concejal PUBLIC. NIVEL JERARQUICO 5.1.01.05 NIST 2254.00 27048.00 2254.00 450.00 2704.00
<iiepine
TIGRERO LEON ADRIANA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO
EE I M Recaudadora DUBLICG LoSEP 7.1.01.05 SPA2 622.00 7464.00 622.00 450.00 1072.00
TIRADO MENA MIRIAN ) o 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO
132 | Asistente de Comisaria PUBLICO LoSED 5.1.05.10 SPA2 622.00 7464.00 622.00 450.00 1072.00
"T-SERVIDORA7 SERVIDUR
133 |[TOMALA VERGARA JORGE LUIS |Director Financiero PUBLIC. NIVEL JERARQUICO 5.1.01.05 NIS2 2289.07 27468.84 2289.07 450.00 2739.07
SuipERIne
TORO ROSEL VERONICA . 51-SERVICIOS OCASIONALES POR
134 | N Tecnico de Proyecto ONTRATO 7.1.05.10 SPA2 733.19 8798.28 733.19 450.00 1183.19
135 ;:m’;'\z"g PILCOBARBARITO |, nalero Alcantarillado 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cr 500.00 6000.00 500.00 450.00 950.00
T-SERVIDORA7 SERVIDOR
136 g:i:l“:s QUINCHUELAANGEL 1 ojal PUBLIC. NIVEL JERARQUICO 5.1.01.05 NIST 2254.00 27048.00 2254.00 450.00 2704.00
<iipepine
137 |URETA CHAVEZ JUAN CARLOS  |Guardia Municipal 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.01.06 cr 500.00 6000.00 500.00 450.00 950.00




VEGA MENDOZA JUANA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO
138 | Jefe de Presupuestos DUBLICG LoSEP 5.1.01.05 sp7 1676.00 20112.00 1676.00 450.00 0 0 2126.00
139 }/EESLSSSCO ARMIIO CIPRIANADE o jicia Municipal 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.01.06 cr 500.00 6000.00 500.00 450.00 0 0 950.00
VELASCO ESTRADA VISTOR ) o 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO | 7.1.05.05.112.11 (NP Desde el
140 Asistente Administrativo (A SPA2 622.00 7464.00 622.00 450.00 0 0 1072.00
HUGO sistente Administrativo (A) PUBLICO -LOSEP 01 de Septiembre 2022)
VELOZ BAZANTES JUAN N o B 51-SERVICIOS OCASIONALES POR
141 PATRICIO Médico Veterinario del camal municipal CONTRATO 7.1.05.10 SP3 901.00 10812.00 901.00 450.00 0| 0 1351.00
142 YSSLSLZIT%A"DDNADO MESIAS | policia Municipal 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.01.06 cr 500.00 6000.00 500.00 450.00 0 0 950.00
) o 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO | 5.1.01.05.111.14 (NP Desde el
143 [VERA ZAMORA JESSICA KARINA |Asistente Administrativo (A) PUBLICO LoSED 01 de Septiombre 2022) SPA2 585.00 7020.00 585.00 450.00 0 0 1035.00
VERDEZOTO ACURIO , , o 51-SERVICIOS OCASIONALES POR
1| A ALEXANDRA Tecnica de Proyecto Canitas de Sabiduria S ONTRATO 7.1.05.10 sps1 803.88 9646.56 803.88 450.00 0 0 1253.88
05-LEY ORGANICA DE SERVICIO
145 |VERA TAGLE JULIA YALILE Asistente del Registro de la Propiedad PUBLICO LoSED 5.1.01.05 sp1 817.00 9804.00 817.00 450.00 0 0 1267.00
146 ZZEGM’ZT_’; MACIASRAMON 1 ¢y oer 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cr 520.00 6240.00 520.00 450.00 0 0 970.00
VERDEZOTO ESPINOZA DIANA I 51-SERVICIOS OCASIONALES POR
147 | CIA (ingreso el 03/01/2023) |A"1ta Financiera CONTRATO 5.1.05.10 sp1 817.00 9804.00 817.00 450.00 0 0 0.00
VALENCIA MALDONADO o 51-SERVICIOS OCASIONALES POR 7.1.05.10 (Desde el
148 Terapista i SPA4 733.00 8796.00 733.00 450.00 0 0 1183.00
JEFFERSON DAVID erapista Fisico CONTRATO 01/11/2022)
149 |VILLA PALACIOS LADY LISBETH |Analista de Compras Publicas Zg;?;x’%os OCASIONALES POR 7.1.05.11 spa 1086.00 13032.00 1086.00 450.00 0 0 1536.00
ZAMBRANO GUERRERO o 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO
150 | ORE PLIZABETH Jefe de Comunicacién Social DUBLICG LoSEP 7.1.01.05 sps 1200.00 14400.00 1200.00 450.00 0 0 1650.00
151 iﬁg"&? ROMERO KEVIN Jornalero de Aseo de Calles 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.01.06 cr 500.00 6000.00 500.00 450.00 0 0 950.00
ZAMORA VEGA DIANA Coordinardor/a de Educacién, Cultura, Turismo y |05-LEY ORGANICA DE SERVICIO
152 [ Denorte, Turiomo ¢ Patrimon. DUBLICG LoSEP 5.1.05.10 SPA2 622.00 7464.00 622.00 450.00 0 0 1072.00
ZURITA BAROS ANDREINA o - 51-SERVICIOS OCASIONALES POR
153 XIOMARA Facilitador/a Proyecto Jovenes en Accion CONTRATO 7.1.05.10 SPA3 803.88 9646.56 803.88 450.00 0 0 1253.88,
ZAPATA AGUACHELA OMAR N o 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO
EET I NG Auxiliar de Planificacion DUBLICG LoSEP 7.1.01.05 SPA2 622.00 7464.00 622.00 450.00 0 0 1072.00
TOTAL DE IONES UNIFICADAS 135,641.11 1,595,158.32 136,222.83 69,300.00) 0.00) 0.00) 203,805.83]
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