m G.AD MUNICIPAL
U INSALOMA NicipAL oL CANTON QuINSALOMA

LOS RiOS - ECUADOR ’

MEMORANDO No. 703-GADMCQ-2024-JTH-DAyTH

PARA: Ing. Ramirez Gallegos Carlos Alberto
JEFE DE HIGIENE Y GESTION AMBIENTAL (E)

DE: Ing. Robinson Abel Naranjo Armijo
ESPECIALISTA MUNICIPAL DE TALENTO HUMANO 2

COPIA: Mgs. Liandri Lara Llanos
DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y DE TALENTO HUMANO

ASUNTO: SOLICITUD DE INFORME DE PARTIDA VACANTE

FECHA: 26 de noviembre de 2024

Previo cordial saludo, por medio del pe&ses

cito a usted informar si la
partida se encuentra vacante. A continuaeton, '

Grupo

No. Cargo Ocupacional Area
Técnico Municipal de
Higiene y Gestion Servidor Publico 1| Jefatura De Higiene Y
1 Ambiental 1 Gestion Ambiental
Técnico Municipal de Servidor Publico 2
Higiene y Gestion Jefatura De Higiene Y
2 Ambiental 2 _ Gestién Ambiental

Cabe senalar que dicha informacion es necesaria para iniciar la fase de
planificaciéon de los Concursos de Méritos y Oposicidon que llevara a cabo el
Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal del Cantén Quinsaloma.
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PARA: Ing. Chico Rodriguez Boris Nahim
DIRECTOR FINANCIERO

DE:

COPIA:

ASUNTO:

FECHA:

% “leIUNﬁLSALOMA
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON QUINSALOMA

LOS RIOS - ECUADOR

MEMORANDO No. 706-GADMCQ-2024-JTH-DAyTH

Ing. Robinson Abel Naranjo Armijo

ESPECIALISTA MUNICIPAL DE TALENTO HUMANO 2

Mgs. Liandri Lara Llanos

JOMO DE ST TN

oA MIE NGO AL
o TR
MURICIPAL DEL C

REC{BEDO

DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y DE TALENTO HUMANQ

SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA

26 de noviembre de 2024

Previo cordial saludo, por medio del presente solicito a usted la disponibilidad
presupuestaria de las partidas que se detallan a continuacion:

No. Denominacion del Grupo Unidad Administrativa
Puesto
1 Analista Municipal Servidor Direcciéon Administrativa Y De
Administrativo/a 1 Publico 4 Talento Humano
2 Asistente Técnico/a Servidor Direccion Administrativa Y De
Municipal Publico 1 Talento Humano
Administrativo/a 1
3 Analista Municipal de Servidor Direccion Administrativa Y De
Talento Humano 1 Publico 4 Talento Humano
4 Técnico Municipal en Servidor Direccion Administrativa Y De
Seguridad Ocupacional Publico 2 Talento Humano
5 Analista Municipal de Servidor Direccion Financiera
Contabilidad 1 Publico 4
6 Recaudador Municipal Servidor Direccion Financiera
Interno / Externo 1 Publico De
Apoyo 2
7 Asistente Municipal de Servidor Direccion Financiera
Rentas Publico De
Apoyo 2
8 Community Manager Servidor Comunicacioén Institucional
Publico 1
9 Técnico de Produccién Servidor Comunicacién Institucional
Audiovisual Publico 1
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10 Asistente Municipal de Servidor Secretaria General
Secretaria General Publico De
Apoyo 2
11 Asistente Juridico Servidor Procuraduria Sindica
Municipal 1 Publico De
Apoyo 2
12 Asistente Municipal de Servidor Agua Potable Y Alcantarillado
Agua Potabley Publico De
Alcantarillado Apoyo 2
13 Técnico Municipal de .
. . Servidor - .
Higiene y Gestion P Jefatura De Higiene Y Gestion
. Publico 1 -
Ambiental 1 Ambiental
14 Técnico Municipal de Servidor
Higiene y Gestion Publico2 | Jefatura De Higiene Y Gestion
Ambiental 2 Ambiental
18 Notificador/a de la Junta - La Junta Especializada
s Servidor ,
Especializada Integral de s Integral De Proteccion De
iy Publico De )
Proteccioén de Derechos Apoyo 1 Derechos Del Canton
del Cantén Quinsaloma Quinsaloma
16 Técnico Municipal de Servidor Direccién De Planificacion Y
Proyectos Publico 1 Ordenamiento Territorial
17 . . W Servidor
A?féigii(::ggg;gi:e Publico De Jefatura De Proyectos
Apoyo 2 Sociales Y Convenios
18 Servidor
Asistente Municipal de Publico De Jefatura De Proyectos
proyectos Sociales Apoyo 2 Sociales Y Convenios
19 Servidor
Asistente Técnica de Publico De | Direccion Administrativa Y De
Guardalmacén Apoyo 1 Talento Humano

Cabe sefialar que dicha informacién es necesaria para iniciar la fase de planificacion de
los Concursos de Méritos y Oposicién que llevara a cabo el Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del Cantén Quinsaloma.

Particular que comunico a usted, para los fines pertinentes.

ESPECIALISTA UNICIPV‘ L DE TALENTO HUMANO 2
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PARA:

DE:

COPIA:

ASUNTO:

FECHA:
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m G.A.D MUNICIPAL
U INSALOMA NUNCIPAL DEL CANTEN QUINSALOMA

LOS RIiOS - ECUADOR

MEMORANDO No. 686-GADMCQ-2024-JTH-DAyTH |

E“-;';;—- f;ﬁ?;u 'm'-~...m,m ‘
2753 e Qi )
Mgs. Rolando Moreno Lascano ;«?éé RECIPIO0

PROCURADOR SINDICO

Ing. Robinson Abel Naranjo Armijo
ESPECIALISTA MUNICIPAL DE TALENTO HUMANO 2

Mgs. Liandri Lara Llanos Y,
DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y DE TALENTO HUMANO 29 RECIRI-

SOLICITUD DE INFORME DE PARTIDAS EN LITIGIO

26 de noviembre de 2024

Previo cordial saludo, por medio del presente solicito a usted informar si los puestos se
encuentran o no en litigio. A continuacion, se detallan:

\
Denominacion del Puesto Grupo Unidad Administrativa
|
|

No.
1 Analista Municipal Servidor Direccién Administrativa Y De
Administrativo/a 1 Publico 4 Talento Humano |
2 Asistente Técnico/a Servidor Direccion Administrativa Y De |
Municipal Publico 1 Talento Humano |
Administrativo/a 1 |
3 Analista Municipal de Servidor | Direccion AdministrativaY De |
Talento Humano 1 Publico 4 Talento Humano w
4 Técnico Municipal en Servidor Direccién Administrativa Y De
Seguridad Ocupacional Publico 2 Talento Humano ‘
5 Analista Municipal de Servidor Direccion Financiera
Contabilidad 1 Publico 4
6 Recaudador Municipal Servidor Direccidn Financiera
Interno / Externo 1 Publico De
Apoyo 2 |
7 Asistente Municipal de Servidor Direccién Financiera
Rentas Publico De
Apoyo 2
8 Community Manager Servidor Comunicacioén Institucional
Publico 1
9 Técnico de Produccion Servidor Comunicacion Institucional |
Audiovisual Publico 1 |
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10 Asistente Municipal de Servidor Secretaria General
Secretaria General Publico De
Apoyo 2
11 Asistente Juridico Servidor Procuraduria Sindica
Municipal 1 Publico De
Apoyo 2
12 Asistente Municipal de Servidor Agua Potable Y Alcantarillado
Agua Potabley Publico De
Alcantarillado Apoyo 2
13 Técnico Municipal de Servidor
Higiene y Gestion PUblico 1 Jefatura De Higiene Y Gestion
Ambiental 1 Ambiental
14 Técnico Municipal de Servidor
Higiene y Gestidn Publico2 | Jefatura De Higiene Y Gestion
Ambiental 2 Ambiental
15 Notificador/a de la Junta : La Junta Especializada
. Servidor iy
Especializada Integral de L Integral De Proteccion De
., Pdblico De ,
Proteccion de Derechos Apoyo 1 Derechos Del Cantoén
del Cantén Quinsaloma Quinsaloma
16 Técnico Municipal de Servidor Direccién De Planificacion Y
Proyectos Publico 1 Ordenamiento Territorial
W Asistente Municipal de S,er.wdor
Hroyectos Spaimal Publico De Jefa'Fura De Proyec"cos
Apoyo 2 Sociales Y Convenios
18 Servidor
Asistente Municipal de Publico De Jefatura De Proyectos
proyectos Sociales Apoyo 2 Sociales Y Convenios
19 Servidor
Asistente Técnica de Publico De | Direccion Administrativa Y De
Guardalmacén Apoyo 1 Talento Humano

Cabe sefialar que dicha informacién es necesaria para iniciar la fase de planificacion de
los Concursos de Méritos y Oposicion que llevara a cabo el Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del Cantén Quinsaloma.

Particular que comunico a usted, para los fines pertinentes.
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Atenta ﬁente;

AN L)
obinson

ESPECIALISTA
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MEMORANDO No. 687-GADMCQ-2024-JTH-DAyTH

PARA: Mgs. Rolando Moreno Lascano
PROCURADOR SINDICO
DE: Ing. Robinson Abel Naranjo Armijo

ESPECIALISTA MUNICIPAL DE TALENTO HUMANO 2

COPIA: Mgs. Liandri Lara Llanos
DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y DE TALENTO HUMANO

ASUNTO: SOLICITUD DE INFORME DE PARTIDA VACANTE

FECHA: 26 de noviembre de 2024

Previo cordial saludo, por medio del prés
partida se encuentra vacante. A continuacion, sg/de

Grupo -
No. Cargo Ocupacional Area
Asisten’ge_Juridico Servidor Publico PROCURADURIA
’ Municipal 1 de Apoyo 2 SINDICA

Cabe sefialar que dicha informacion es necesaria para iniciar la fase de
planificacion de los Concursos de Méritos y Oposicién que llevara a cabo el
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Quinsaloma.

Particular que comunico a usted, para los fines pertinentes.

Atentamente;
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON QUINSALOMA

LOS RIOS - ECUADOR

MEMORANDO No. 688-GADMCQ-2024-JTH-DAyTH

PARA: Ing. Hernan Borja Moya
ESPECIALISTA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y

DE:

ALCANTARILLADO 1

Ing. Robinson Abel Naranjo Armijo

ESPECIALISTA MUNICIPAL DE TALENTO HUMANO 2

COPIA: Mgs. Liandri Lara Llanos
DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y DE TALENTO HUMANO

ASUNTO:

FECHA: 26 de noviembre de 2024

Previo cordial saludo, por medio del presente {f'.;
partida se encuentra vacante. A continuacion,

SOLICITUD DE INFORME DE PARTIDA VACANTE

1

Alcantarillado

de Apoyo 2

Grupo .
No. Cargo Ocupacional Area
Asistente Municipal de . N i
Agua Potable y Servidor Pdblico | A ~ya poTABLE Y

ALCANTARILLADO

Cabe sefialar que dicha informacion es necesaria para iniciar la fase de
planificacién de los Concursos de Méritos y Oposicion que llevara a cabo el
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Quinsaloma.

Particular que comunico a usted, para los fines pertinentes.
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MEMORANDO No. 699-GADMCQ-2024-JTH-DAyTH

‘

il 0 | \
fronhi
PARA: Ab.Chicaiza Gancino Angel Vinicio el N i L
SECRETARIO GENERAL ‘ /)
DE: Ing. Robinson Abel Naranjo Armijo

ESPECIALISTA MUNICIPAL DE TALENTO HUMANO 2

COPIA: Mgs. Liandri Lara Llanos
DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y DE TALENTO HUMANO

ASUNTO: SOLICITUD DE INFORME DE PARTIDA VACANTE

FECHA: 26 de noviembre de 2024

olicito a usted informar si la

Previo cordial saludo, por medio del prese

oo

partida se encuentra vacante. A continua€lon;se

Grupo '
No. Cargo Ocupacional Area
Asistente Municipal de Servidor Publico SECRETARIA
1 Secretaria General de Apoyo 2 GENERAL

Cabe sefalar que dicha informacion es necésaria para iniciar la fase de
planificacion de los Concursos de Méritos y Oposicion que llevara a cabo el
Gobierno Autbnomo Descentralizado Mumcrpai del Cantén Quinsaloma.

Particular que comunico a usted, para los fines pertinentes. ,———————

Atentamente;

ESPECIALISTA MUNICI DE TALE O HUMANO 2 -
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m G.AD MUNIGIPAL
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LOS RIOS - ECUADOR

MEMORANDO No. 700-GADMCQ-2024-JTH-DAyTH

PARA: Lic. Selena Lucerq Llanos
JEFE DE COMUNICACION INSTITUCIONAL

DE: Ing. Robinson Abel Naranjo Armijo
ESPECIALISTA MUNICIPAL DE TALENTO HUMANO 2

COPIA: Mgs. Liandri Lara Llanos
DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y DE TALENTO HUMANO

ASUNTO: SOLICITUD DE INFORME DE PARTIDA VACANTE
FECHA: 26 de noviembre de 2024

Previo cordial saludo, por medio del present 'I'cnto a usted informar si la

partida se encuentra vacante. A continuagiénse detalla:
Grupo '
No. Cargo Ocupacional Area
Community Manager COMUNICACION
1 Servidor Publico 1 INSTITUCIONAL
Técnico de Produccion COMUNICACION
2 Rugiovsul Servidor Pablico 1| INSTITUCIONAL

Cabe sefialar que dicha informacién es necesaria para iniciar la fase de
planificacién de los Concursos de Méritos y Oposicion que llevara a cabo el
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantdn Quinsaloma.

Particular que comunico a usted, para los fines pertinentes.

'~'I BILINC JITONOMO DESCENTRALIZADD
INICIPAL DY L LOMA

REC\IBIDO

HORA |

| AL

IANQ@ON SOCIAL
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MEMORANDO No. 701-GADMCQ-2024-JTH-DAyTH

A

AL O

PARA: Ing. Chico Rodriguez Boris Nahim
DIRECTOR FINANCIERO

DE: Ing. Robinson Abel Naranjo Armijo
ESPECIALISTA MUNICIPAL DE TALENTO HUMANO 2

YNOMO DESCENTRALIZ AP )

RECIBIDO

MUNICIPAL DEL CANTON QUINTG

COPIA: Mgs. Liandri Lara Llanos
DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y DE TALENTO HUMANO

io AW

.’"’, CORIERNO AUTC

ASUNTO: SOLICITUD DE INFORME DE PARTIDA VACANTE Dol £}

FECHA: 26 de noviembre de 2024

HOnA

Previo cordial saludo, por medio del presente: I'C|to a usted informar si la
partida se encuentra vacante. A ,, sedetalla:
Grupo '
No. Cargo Ocupacional Area
Analista Municipal de ,
Contabilidad 1 DIRECCION
1 Servidor Publico 4 FINANCIERA
Recaudador Municipal Servidor Publico
DIRECCION
5 Interno / Externo 1 de Apoyo 2 FINANCIERA
Asistente Municipal de
Rentas Servidor Publico DIRECCION
3 de Apoyo 2 FINANCIERA

Cabe sefialar que dicha informacién es necesaria para iniciar la fase de
planificacion de los Concursos de Méritos y Oposicion que llevara a cabo el
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantdén Quinsaloma.

Particular que comunico a usted, para los fines pertinentes.
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