
Objeto del contrato Subasta Inversa POR CERRAR 
INSUMOS QUIMICOS Y ORGANICOS PARA EL 

TRATAMIENTO DE AGUA CRUDA Y AGUAS 

RESIDUALES https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=QNY7JnnVaxpIz6BGVHlGJ1ERAUIw6GrvsyJQhvCat6I,X
Servicio de internet para el año 2025 

para el GAD Quinsaloma https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=PQSIduHzDnCCPLrpR96wUP_3D88t2CUwcuyt37lA94Q,X

 ESPECIES DE MATRÍCULA VEHICULAR Y 

DUPLICADO, STIKERS DE MOTOCICLETAS Y 

VEHÍCULOS PARA USO DE LA JEFATURA DE 

TRANSPORTE TERRESTRE, TRANSITO Y 

SEGURIDAD VIAL QUINSALOMA https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=9vIeRNugyg8-on8AUVKS723pW5xeCb-duKvyyn-BEgA,x

EQUIPOS TECNOLÓGICOS Y EQUIPOS DE 

IMPRESIÓN PARA EL GAD QUINSALOMA https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=WJR4Z9PF4XAgO1jwf0d3avb7xHNUH9BSS33LYkGOeI0 x

TINTAS Y TONER PARA LAS IMPRESORAS Y 

COPIADORAS DEL GOBIERNO AUTÓNOMO 

DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL 

CANTÓN QUINSALOMA https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=TBrKmuzIa0kLUXa8JuJkwzvSIUw86dH2gVPRmuKkT0w,x
 DOTACIÓN DE ROPA DE TRABAJO Y 

EQUIPOS DE PROTECCIÓN PERSONAL https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=q7r2AkP0KthTLpRDwkgfECPm6uVpLctW7TYUH9xSGsw,X

MATERIALES PARA EL MANTENIMIENTO 

REPARACION Y AMPLIACION DE LOS 

SISTEMAS DE AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO SANITARIO DEL 

CANTON QUINSALOMA https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=Wtymx-3y8XZ3DprwBifQounXNd8hl9-hoNVlcCPajss,X

Cotizacion
SERVICIO DE ABASTECIMIENTO DE COMBUSTIBLE PARA EL EQUIPO VEHICULAR, EQUIPO CAMINERO Y EQUIPOS DE BOMBEO DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL CANTÓN QUINSALOMA

SERVICIO DE MANTENIMIENTO INTEGRAL (PREVENTIVO Y CORRECTIVO) CON REPUESTOS, SUMINISTROS DE FILTROS Y LUBRICANTES PARA LOS VEHICULOS, MAQUINARIA, EQUIPO CAMINERO Y MOTOCICLETA DEL GAD MUNICIPAL DEL CANTON QUINSALOMA

Feria Inclusiva 

https://www.compraspublicas.gob.ec/Proceso

https://www.compraspublicas.gob.ec/Proceso

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=QNY7JnnVaxpIz6BGVHlGJ1ERAUIw6GrvsyJQhvCat6I,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=PQSIduHzDnCCPLrpR96wUP_3D88t2CUwcuyt37lA94Q,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=9vIeRNugyg8-on8AUVKS723pW5xeCb-duKvyyn-BEgA,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=WJR4Z9PF4XAgO1jwf0d3avb7xHNUH9BSS33LYkGOeI0
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=TBrKmuzIa0kLUXa8JuJkwzvSIUw86dH2gVPRmuKkT0w,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=q7r2AkP0KthTLpRDwkgfECPm6uVpLctW7TYUH9xSGsw,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=Wtymx-3y8XZ3DprwBifQounXNd8hl9-hoNVlcCPajss,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=tLBzf5nzY6jbMfreP29aQW59F1pdOc4JFiHc59hiDb0,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=tLBzf5nzY6jbMfreP29aQW59F1pdOc4JFiHc59hiDb0,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=JiGjhZpEBiDuQPPI8OlPduiBNpt8Gf0hfzZbQm63d_g,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=JiGjhZpEBiDuQPPI8OlPduiBNpt8Gf0hfzZbQm63d_g,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=tLBzf5nzY6jbMfreP29aQW59F1pdOc4JFiHc59hiDb0,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=JiGjhZpEBiDuQPPI8OlPduiBNpt8Gf0hfzZbQm63d_g,


EVENTOS SOCIALES Y CULTURALES PARA LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA INTEGRÁNDOLES E INCLUYÉNDOLES

EVENTOS CULTURALES, SOCIALES Y DEPORTIVOS DEL CANTON QUINSALOMA

Menor Cuantía 

 ALQUILER DE HIDROCLEANER PARA LIMPIEZA DE CAMARAS, CAJAS, COLECTORES, ESTACIONES DE BOMBEO Y DEMÁS COMPONENTES DEL SISTEMA DE AA.SS CANTON QUINSALOMA

 MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO DE LAS CAJAS DE REGISTRO DOMICILIARIAS, COLECTORES Y CAMARAS DEL SISTEMA DE ALCANTARILLADO SANITARIO

MANTENIMIENTO DE VÍAS URBANAS CON BACHEO ASFÁLTICO EN LA CABECERA CANTONAL DEL CANTÓN QUINSALOMA

Licitación 

CONTRATACION DE SEGUROS PARA LOS VEHICULOS MAQUINARIAS Y EQUIPO CAMINERO DE GAD MUNICIPAL DEL CANTON QUINSALOMA

AGENDA CULTURAL, RECREACIONAL Y DEPORTIVA POR CONMEMORARSE EL MES DE LA CULTURA QUINSALOMEÑA

Compras por Catalago 

Mobiliarios 

VESTIMENTAS 

·         https://catalogoelectronico.compraspublicas.gob.ec/ordenes

·         https://catalogoelectronico.compraspublicas.gob.ec/ordenes

·         https://catalogoelectronico.compraspublicas.gob.ec/ordenes

·         https://catalogoelectronico.compraspublicas.gob.ec/ordenes

·         https://catalogoelectronico.compraspublicas.gob.ec/ordenes

·         https://catalogoelectronico.compraspublicas.gob.ec/ordenes

·         https://catalogoelectronico.compraspublicas.gob.ec/ordenes

·         https://catalogoelectronico.compraspublicas.gob.ec/ordenes

Mobiliario 

·         https://catalogoelectronico.compraspublicas.gob.ec/ordenes

·         https://catalogoelectronico.compraspublicas.gob.ec/ordenes

https://www.compraspublicas.gob.ec/Proceso

https://www.compraspublicas.gob.ec/Proceso

https://www.compraspublicas.gob.ec/Proceso

https://www.compraspublicas.gob.ec/Proceso

https://www.compraspublicas.gob.ec/Proceso

https://www.compraspublicas.gob.ec/Proceso

https://www.compraspublicas.gob.ec/Proceso

https://drive.google.com/drive/folders/1Kvw5

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=6bOAx0NGHEny0Vwp7htkQLKdYCbz3A6SKyX44vdJT-0,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=6bOAx0NGHEny0Vwp7htkQLKdYCbz3A6SKyX44vdJT-0,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=QaGBRAjJ3hHJ7MfJy4jeO4B0ebkudhKeNMqlxH1zGgA,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=QaGBRAjJ3hHJ7MfJy4jeO4B0ebkudhKeNMqlxH1zGgA,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=QAFNNYENDfLcY_hih5JdDSg-yEFXd6e3dBWTS4Wa23U,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=QAFNNYENDfLcY_hih5JdDSg-yEFXd6e3dBWTS4Wa23U,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=px-nzBPl5VlIG8M5Y_7773A6HpAFPRs-QjDuoh1mwdI,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=px-nzBPl5VlIG8M5Y_7773A6HpAFPRs-QjDuoh1mwdI,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=KFnAWQbywLDJz0vvxB5w3uhmCaQkWv0y4aILO3LYJKo,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=KFnAWQbywLDJz0vvxB5w3uhmCaQkWv0y4aILO3LYJKo,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=04RViyN2ODJOiaauulzGSgro5mD8mBEsF6EePoQzz1E,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=04RViyN2ODJOiaauulzGSgro5mD8mBEsF6EePoQzz1E,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=tfnorriG9syZDtCJJs7nJGA1s_ubEcOe9dYIh5G7cIE,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=tfnorriG9syZDtCJJs7nJGA1s_ubEcOe9dYIh5G7cIE,
https://drive.google.com/drive/folders/1Kvw5gsBY0N0iHonYGxmYU39FZjHdwJki
https://drive.google.com/drive/folders/1Kvw5gsBY0N0iHonYGxmYU39FZjHdwJki
https://catalogoelectronico.compraspublicas.gob.ec/ordenes
https://catalogoelectronico.compraspublicas.gob.ec/ordenes
https://catalogoelectronico.compraspublicas.gob.ec/ordenes
https://catalogoelectronico.compraspublicas.gob.ec/ordenes
https://catalogoelectronico.compraspublicas.gob.ec/ordenes
https://catalogoelectronico.compraspublicas.gob.ec/ordenes
https://catalogoelectronico.compraspublicas.gob.ec/ordenes
https://catalogoelectronico.compraspublicas.gob.ec/ordenes
https://catalogoelectronico.compraspublicas.gob.ec/ordenes
https://catalogoelectronico.compraspublicas.gob.ec/ordenes
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=6bOAx0NGHEny0Vwp7htkQLKdYCbz3A6SKyX44vdJT-0,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=QaGBRAjJ3hHJ7MfJy4jeO4B0ebkudhKeNMqlxH1zGgA,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=QAFNNYENDfLcY_hih5JdDSg-yEFXd6e3dBWTS4Wa23U,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=px-nzBPl5VlIG8M5Y_7773A6HpAFPRs-QjDuoh1mwdI,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=KFnAWQbywLDJz0vvxB5w3uhmCaQkWv0y4aILO3LYJKo,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=04RViyN2ODJOiaauulzGSgro5mD8mBEsF6EePoQzz1E,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=tfnorriG9syZDtCJJs7nJGA1s_ubEcOe9dYIh5G7cIE,
https://drive.google.com/drive/folders/1Kvw5gsBY0N0iHonYGxmYU39FZjHdwJki


https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/buscarInfima.cpe

INFIMAS CUANTIAS

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/buscarInfima.cpe
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/buscarInfima.cpe
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/buscarInfima.cpe
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/buscarInfima.cpe
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/buscarInfima.cpe


TIPO BIEN VALOR TOTAL
LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

DONACIONES 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA NO APLICA 

ENAJENACIÓN NO APLICA NO APLICA NO APLICA 

EXPROPIACIONE

S
NO APLICA NO APLICA NO APLICA 

DONACIONES 

RECIBIDAS
NO APLICA NO APLICA NO APLICA 

NINGUNA NO APLICA NO APLICA NO APLICA 

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:



Número total de 

contratos de 

contratación 

pública 

adjudicados por 

el GAD en el 

marco de la 

Número de 

contratos de 

contratación 

pública 

adjudicados por 

el GAD a:

Cantidad

Porcentaje de 

contratos de 

contratación 

pública 

adjudicados por 

el GAD a :

LINK AL MEDIO 

DE 

VERIFICACIÓN

Mujeres 

(urbanas y 

rurales) 

Número

El link debe 

dirigir al reporte 

de información 

del SERCOP con 

firmas de 

responsables

Personas 

LGBTI+ 

(urbanas y 

rurales) 

Número

El link debe 

dirigir al reporte 

de información 

del SERCOP con 

firmas de 

responsables

El GAD ha 

implementado 

programas / 

proyectos 

productivos en 

el marco de la 

Ley de 

Economía 

Popular y 

Solidaria?

Los proyectos 

son generados:

Número total de 

personas 

usuarias de 

programas y 

proyectos 

productivos 

implementados 

en el marco de 

la Ley de 

Economía 

Popular y 

Solidaria.

Número total de 

personas 

usuarias 

mujeres  

(urbanas y 

rurales) de 

programas y 

proyectos 

productivos 

implementados 

en el marco de 

la Ley de 

Economía 

Popular y 

Solidaria.

Porcentaje de 

personas 

(urbanas y 

rurales) usuarias 

de programas y 

proyectos 

productivos 

implementados 

en el marco de 

la Ley de 

Economía 

Popular y 

Solidaria. 

LINK AL MEDIO 

DE 

VERIFICACIÓN

PROMOCIÓN DE DESARROLLO ECONÓMICO LOCAL EN EL SECTOR DE LA 

ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA PARA REVERTIR LA DESIGUALDAD DE 

GÉNERO

CONTRATOS DE CONTRATACIÓN PÚBLICA ADJUDICADOS POR EL GAD EN EL 

MARCO DE LA ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA EN EL AÑO QUE RINDE 

CUENTAS

Número total

PROGRAMAS/PROYECTOS PRODUCTIVOS



Número total 

de mujeres  

(urbanas y 

rurales)

Porcentaje de 

mujeres 

(urbanas y 

rurales) usuarias 

de programas y 

proyectos 

productivos 

implementados 

en el marco de 

la Ley de 

Economía 

Popular y 

Solidaria. 

Link debe

direccionar al

Informe de

proyectos/ 

acciones 

implementados

Número total 

de personas 

LGBTI+  usuarias 

Porcentaje de 

personas 

LGBTI+ usuarias 

de programas y 

proyectos 

productivos 

implementados 

en el marco de 

la Ley de 

Economía 

Popular y 

Solidaria. 

Link debe 

direccionar al 

Informe de 

proyectos/ 

acciones 

implementados

SI / NO

Seleccione una 

de las iguientes 

alternativas:

En 

mancomunidad

Propio

Número

PROCESOS DE FORMACIÓN, CAPACITACIÓN Y 

ACOMPAÑAMIENTO



Número de 

personas que 

han accedido a 

procesos de 

formación, 

capacitación y 

acompañamient

o 

implementados 

por el GAD en 

actividades 

productivas 

orientados a 

potenciar sus 

habilidades y 

capacidades 

con un mínimo 

de horas en 

cada proceso

Cantidad Tipo de acción

Número de 

mujeres que 

han accedido a 

procesos de 

formación, 

capacitación y 

acompañamient

o 

implementados 

Número

 Seleccione una 

de las siguientes 

opciones: 

- Formación, 

-Capacitación 

- 

Acompañamient

o
Número de 

personas 

LGBTI+ que han 

accedido a 

procesos de 

formación, 

capacitación y 

acompañamient

Número

 Seleccione una 

de las siguientes 

opciones: 

- Formación, 

-Capacitación 

- 

Acompañamient

Número de 

mujeres que han 

sido adjudicadas 

para locales 

comerciales en 

mercados 

municipales, 

terminales 

terrestres o 

similares

Número



Número de 

personas 

LGBTI+ que han 

sido adjudicadas 

para locales 

comerciales en 

mercados 

municipales, 

terminales 

terrestres o 

similares

Número

DERECHO A LA PARTICIPACIÓN DE LAS MUJERES Y POBLACIÓN LGBTI+ EN SU GESTIÓN.

Número de 

personas que 

han accedido a 

acompañamient

o, procesos de 

formación, 

capacitación 

implementados 

por el GAD para 

fortalecer sus 

capacidades y 

ejercicio de 

derechos de 

participación 

ciudadana y 

control social 

Tipo de acción 

que han 

recibido: 

Numero de 

Mujeres: 0

Seleccione una 

opción:

- 

Acompañamient

o

- Formación 

- Capacitación

Número de  personas LGBTI+  :0

Seleccione una 

opción:

- 

Acompañamient

o

- Formación 

- Capacitación



Número de 

propuestas 

ciudadanas que 

han sido 

incorporados en 

políticas, planes, 

programas, 

proyectos, 

servicios, 

ordenanzas y 

estrategias del 

GAD  lideradas 

por: 

Las propuestas 

se recibieron de 

organizaciones 

de:

Número

LINK AL MEDIO 

DE 

VERIFICACIÓN

Número total= 

05

Seleccione una 

alternativa: 

- Jóvenes

1

https://quins

aloma.gob.ec

/wp-

content/uplo

ads/2022/02

/ORDENANZ

A-CMQ-004-

2022-

ODENANZA-

PARA-LA-

INCLUSION-

APOYO-AL-

RECONOCIMI

ENTO-Y-

RESPETO-A-

LA-

DIVERSIDAD-

SEXUAL-Y-

SEXO-

GENERICA-

EN-EL-

CANTON-

QUINSALOM

A.pdf

SISTEMA DE 

PARTICIPACIÓ

N CIUDADANA 

PONGA SI O 

NO

LINK AL MEDIO 

DE 

COMUNICACIÓ

DESCRIBA LOS 

RESULTADOS 

ALCANZADOS

MECANISMOS PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
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¿CUENTA CON 

UN SISTEMA 

DE 

PARTICIPACIÓ

N CIUDADANA 

EN 

FUNCIONAMIE

NTO SEGÚN EL 

ART. 304 DEL 

COOTAD EN 

FUNCIONAMIE

NTO?

si https://quins

aloma.gob.ec

/wp-

content/uplo

ads/2022/02

/ORDENANZ

A-CMQ-001-

2022-

ORDENANZA-

QUE-

CONFORMA-

Se fortaleció el 

Sistema de 

Participación 

Ciudadana 

mediante la 

implementación de 

la Ordenanza 

vigente, 

promoviendo la 

intervención 

ciudadana en la 

toma de 

decisiones, la 

transparencia y el 

control social en la 

gestión municipal.

¿ESTÁ 

NORMADO EL 

SISTEMA DE 

PARTICIPACIÓ

N POR MEDIO 

DE UNA 

ORDENANZA/R

ESOLUCIÓN?

si https://quinsaloma.

gob.ec/wp-

content/uploads/20

22/02/ORDENANZ

A-CMQ-001-2022-

ORDENANZA-

QUE-CONFORMA-

Y-REGULA-EL-

FUNCIONAMIENT

O-DEL-SISTEMA-

DE-
¿PARTICIPÓ LA 

CIUDADANÍA 

EN LA 

ELABORACIÓN 

DE ESTA 

ORDENAZA/RE

SOLUCIÓN?

Desconozc

o

¿LA 

ORDENANZA/R

ESOLUCIÓN 

FUE 

DIFUNDIDA Y 

SOCIALIZADA 

A LA 

CIUDADANÍA?

Desconozc

o

¿LA 

ORDENANZA/R

ESOLUCIÓN 

NO

¿CUÁLES SON 

ESOS 

REGLAMENTO

S?

¿SE 

IMPLEMENTÓ 

EN ESTE 

PERIODO EL 

SISTEMA DE 

PARTICIPACIÓ

SI

DESCRIBA LOS 

RESULTADOS 

ALCANZADOS

https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-001-2022-ORDENANZA-QUE-CONFORMA-Y-REGULA-EL-FUNCIONAMIENTO-DEL-SISTEMA-DE-PARTICIPACION-CIUDADANA-Y-CONTROL-SOCIAL-DEL-GOBIERNO-AUTONOMO-DESCENTRALIZADO-MUNICIPAL-1.pdf
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MECANISMOS 

DE 

PARTICIPACIÓ

N CIUDADANA:

PONGA SI O NO

NÚMERO DE 

MECANISMOS 

IMPLEMENTADOS 

EN EL AÑO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

ASAMBLEA 

CIUDADANA

MECANISMOS - 

ESPACIOS DE 

PARTICIPACIÓ

N

EXISTE UNA 

ASAMBLEA 

CIUDADANA 

EN SU 

TERRITORIO

INICIO DEL 

PROCESO 

CIUDADANO 

CON:

INGRESE

LOS DATOS 

DEL

REPRESENTAN

TE 

CIUDADANO 

QUE LIDERO 

PLANIFICÓ LA 

GESTIÓN DEL 

TERRITORIO 

CON LA 

PARTICIPACIÓN 

DE LA ASAMBLEA 

CIUDADANA

CIUDADANAS 

¿EN QUÉ FASES 

DE LA 

PLANIFICACIÓN 

PARTICIPARON 

LAS ASAMBLEAS 

CIUDADANAS Y 

CÓMO?

QUE ACTORES 

PARTICIPARON

Victor Obando 

Cardenas 

obandovictor

223@gmail.c

om
963944892

PONGA SI O NO
NÚMERO DE 

MECANISMOS

NO

NO

NO

NO

NO

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS

OTROS

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS

OBSERVATORIOS CIUDADANOS

OTROS

DESCRIBA LOS LOGROS 

ALCANZADOS EN EL AÑO

ASAMBLEA 

CIUDADANA 

LOCAL(DEFINI

CIÓN 

EXTRAIDA DE 

LA LOPC, ART. 

65)
SI

Seleccione con cual 

inició y coordinó el 

proceso de rendición 

de cuentas:

1. Asamblea 

Ciudadana 

(Definición extraída 

de la Ley artículo 65) 

2. Las y los 

ciudadanos de la 

instancia de 

Participación 

Ciudadana Local

3. Las y los 

 SI/NO

SELECCIONE TODAS 

LAS QUE APLICAN: 

- REPRESENTACIÓN 

TERRITORIAL

- GRUPOS DE 

INTERES 

ESPECÍFICO, 

- GRUPOS DE 

ATENCIÓN 

PRIORITARIA,

- GRUPOS ETARIOS,

- GREMIAL, 

- SOCIO 

ORGANIZATIVA, 

- UNIDADES 

BÁSICAS DE 

CONSEJO DE PLANIFICACIÓN LOCAL

SILLA VACÍA

CONSEJOS CONSULTIVOS

INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA

CABILDO POPULAR

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓNMECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA

mailto:obandovictor223@gmail.com
mailto:obandovictor223@gmail.com
mailto:obandovictor223@gmail.com


El GAD tiene 

normativa 

interna para la 

prevención, 

protección, 

atención, 

reparación a 

víctimas de VbG 

y/o acoso 

laboral, en la 

gestión del GAD 

y sus 

instituciones.

Número de 

servidoras y 

servidores 

municipales del 

GAD y sus 

instituciones

Número de 

servidoras y 

servidores 

municipales 

capacitados y 

sensibilizados en 

la normativa 

interna del GAD 

y sus 

instituciones 

para la 

prevención, 

protección, 

atención y 

reparación a 

víctimas de VbG

Porcentaje de 

servidoras y 

servidores 

municipales 

(GAD y sus 

instituciones) 

capacitados y 

sensibilizados en 

la normativa 

interna del GAD 

para la 

prevención, 

protección, 

atención y 

reparación a 

víctimas de VbG

SI 180 0 0

CASOS DE ACOSO LABORAL EN EL GAD



Número total de 

casos de acoso 

laboral basado 

en el género en 

sus diferentes 

tipologías a 

servidores/as del 

GAD y sus 

instituciones 

(mujeres)  

registrados por 

el GAD y sus 

entidades de 

acuerdo a norma 

interna. 

NO

Número total de 

casos de acoso 

laboral basado 

en el género en 

sus diferentes 

tipologías a 

servidores/as del 

GAD y sus 

instituciones 

(mujeres)  

notificados al 

Ministerio de 

Trabajo 

solicitando 

medidas 

sancionatorias 

NO

Porcentaje de 

casos de acoso 

laboral basado 

en el género en 

sus diferentes 

tipologías a 

servidores/as del 

GAD y sus 

instituciones 

(mujeres) 

notificados al 

Ministerio de 

Trabajo 

solicitando 

medidas 

sancionatorias 

sobre los casos 

conocidos por 

talento humano 

de acuerdo a 

norma interna.

NO

Porcentaje de 

casos de acoso 

laboral basado en 

el género en sus 

diferentes 

tipologías a 

servidores/as del 

GAD y sus 

instituciones 

(mujeres) 

notificados a la 

JCPD solicitando 

medidas 

administrativas de 

protección 

inmediata sobre los 

casos conocidos 

por TTHH.

Este porcentaje se 

calcula respecto del 

total de casos 

registrados por el 

GAD y sus 

instituciones  y 

notificados a la JCPD

El GAD y sus 

instituciones 

conocieron 

casos de acoso 

laboral durante 

el periodo fiscal 

del cual rinde 

cuentas:

NO



Número total de 

casos de acoso 

laboral basado 

en el género en 

sus diferentes 

tipologías a 

servidores/as del 

GAD y sus 

instituciones 

(personas 

LGBTI+)  

registrados  por 

el GAD y sus 

entidades de 

acuerdo a norma 

interna. 

NO

Número total de 

casos de acoso 

laboral basado 

en el género en 

sus diferentes 

tipologías a 

servidores/as del 

GAD y sus 

instituciones 

(personas 

LGBTI+)  

notificados al 

Ministerio de 

Trabajo 

solicitando 

medidas 

sancionatorias 

NO

Porcentaje de 

casos de acoso 

laboral basado 

en el género en 

sus diferentes 

tipologías a 

servidores/as del 

GAD y sus 

instituciones 

(personas 

LGBTI+) 

notificados al 

Ministerio de 

Trabajo 

solicitando 

medidas 

sancionatorias 

sobre los casos 

conocidos por 

talento humano 

de acuerdo a 

norma interna.

NO

Porcentaje de 

casos de acoso 

laboral basado en 

el género en sus 

diferentes 

tipologías a 

servidores/as del 

GAD y sus 

instituciones 

(personas LGBTI+) 

notificados a la 

JCPD solicitando 

medidas 

administrativas de 

protección 

inmediata sobre los 

casos conocidos 

por TTHH.

Este porcentaje se 

calcula respecto del 

total de casos 

registrados por el 

GAD y sus 

instituciones y 

notificados a la JCPD

Pregunta Valor Pregunta Valor

LINK AL MEDIO 

DE 

VERIFICACIÓN
Número de 

resoluciones 

emitidas para 

regular el uso y 

colocación de 

vallas sexistas, 

con doble 

sentido, en 

NO

Número de 

resoluciones 

emitidas para 

sancionar el uso 

y colocación de 

vallas sexistas, 

con doble 

sentido, en 

NO NO

El GAD y sus 

instituciones 

conocieron 

casos de acoso 

laboral durante 

el periodo fiscal 

del cual rinde 

cuentas:

NO

ESTADÍSTICAS DE RESOLUCIONES CONTRA PUBLICIDAD Y ESPECTÁCULOS 

SEXISTAS



Número de 

resoluciones 

emitidas para 

regular 

(prohibición, 

suspensión o 

clausura) 

espectáculos 

NO

Número de 

resoluciones 

emitidas para 

sancionar 

(prohibición, 

suspensión o 

clausura) 

espectáculos 

NO NO

El GAD dispone 

de servicios para 

la atención 

integral 

(asesoría legal, 

atención 

psicológica, 

trabajo social y 

servicios de 

acogimiento) a 

mujeres, hijos/as 

Número de 

servicios que el 

GAD dispone y 

están en 

funcionamiento 

para la atención 

integral 

(asesoría legal, 

atención 

psicológica, 

trabajo social y 

Tipo de asesorìa 

que brinda:

LINK AL MEDIO 

DE 

VERIFICACIÓN

Número de 

mujeres
NO NO

Número de 

personas 

LGBTI+

NO NO

Número total de 

mujeres 

atendidas en los 

servicios 

integrales de 

casas de 

Número total de 

personas 

LGBTI+ 

atendidas  en los 

servicios 

integrales de 
NO NO NO NO NO NO O NO

TIPO DE 

CASAS DE 

ACOGIDA O 

CENTROS 

INTEGRALES 

DE ATENCIÓN: 

Número

LINK AL MEDIO 

DE 

VERIFICACIÓN

MEDIDAS ADMINISTRATIVAS DE 

PROTECCIÓN INMEDIATA 

SERVICIOS DE ATENCIÓN INTEGRAL

Número de personas atendidas en 

los servicios a víctimas de 

violencia administrados por el GAD 

o mediante convenios con OSC, 

ONG u otras organizaciones*

NO NO NO

El GAD dispone 

de  casas de 

acogida y 

centros de 

atención integral 

a las víctimas de 

VbG y sus 

hijas/os que 

oferta el GAD 

Número de 

casas de 

acogida y 

centros de 

atención integral 

a las víctimas de 

VbG y sus 

hijas/os que 

oferta el GAD 

NÚMERO DE PERSONAS 

ATENDIDAS EN LOS SERVICIOS 

INTEGRALES DE CASAS DE 

ACOGIDAS EN EL ÚLTIMO AÑO

El GAD cumple 

con el modelo de 

atención de las 

casas de 

acogida y 

centros de 

atención integral 

a víctimas de 

VbG emitido por 



Número total de 

medidas 

administrativas 

de protección 

NO

MAPI  

OTORGADAS A:
NÚMERO

Tipos de 

medidas 

administrativas 

emitidas: 

(Reglamento)

No de medidas 

emitidas:

Número de 

medidas 

administrativas 

de protección 

inmediata 

(MAPI) 

otorgadas por 

las JCPD a 

mujeres diversas 

que pertenece a 

grupos de 

atención 

prioritariafrente a 

casos de la VbG 

por los 11 tipos de 

medidas incluidas 

en el Reglamento

NO NO
No de medidas 

emitidas:



Número de 

medidas 

administrativas 

de protección 

inmediata 

(MAPI) 

otorgadas por 

las JCPD a 

personas LGBTI+ 

que pertenece a 

grupos de 

atención 

prioritariafrente a 

casos de la VbG 

por los 11 tipos de 

medidas incluidas 

en el Reglamento

NO NO
No de medidas 

emitidas:

 Número 

medidas 

administrativas 

en casos de VbG 

mujeres diversas 

que pertenece a 

grupos de 

atención 

prioritaria  

notificadas por el 

JCPD al Consejo 

de la Judicatura 

NO

 Porcentaje de 

medidas 

administrativas 

de protección 

inmediata 

(MAPI) 

notificadas por 

la JCPD  al 

Consejo de la 

Judicatura 

Calcula el 

sistema

Número de 

licencias 

otorgadas por:

Cantidad de 

licencias

LINK AL MEDIO 

DE 

VERIFICACIÓN

LICENCIAS DE MATERNIDAD Y 

PATERNIDAD



Número 

licencias 

maternidad  

otorgadas al 

personal del 

GAD en el último 

año

Número

Link al 

documento de 

Talento 

Humano que 

reporte el 

número de 

Licencias de 

maternidad 

otorgadas en el 

año del cual 

rinde cuentas

Número 

licencias 

paternidad  

otorgadas al 

personal del 

GAD en el último 

año

Número

Link al 

documento de 

Talento 

Humano que 

reporte el 

número de 

Licencias de 

paternidad 

otorgadas en el 

año del cual 

rinde cuentas

PREGUNTA RESPUESTA

LINK AL MEDIO 

DE 

VERIFICACIÓN:

NORMA O PROTOCOLO QUE PROMUEVA EL 

USO DE ACCIONES AFIRMATIVAS



EL GAD CUENTA 

CON UNA 

POLÍTICA, 

NORMA O 

PROTOCOLO 

QUE PROMUEVA 

EL USO DE 

ACCIONES 

AFIRMATIVAS EN 

LOS PROCESOS 

DE SELECCIÓN 

DE PERSONAL 

DEL GAD Y SUS 

INSTITUCIONES:

SI / NO

No. DE MUJERES 

QUE 

INGRESARON AL 

GAD Y SUS 

INSTITUCIONES 

EN EL ÚLTIMO 

AÑO POR 

MEDIDAS DE 

ACCIONES 

AFIRMATIVAS 

IMPLEMENTADAS 

PARA SU 

ACCESO 

IGUALITARIO:

SI / NO

NÚMERO DE 

PERSONAS 

LGBTI+ QUE 

INGRESARON AL 

GAD Y SUS 

INSTITTUCIONES 

EN EL ÚLTIMO 

AÑO POR 

MEDIDAS DE 

ACCIONES 

AFIRMATIVAS 

IMPLEMENTADAS 

PARA SU 

ACCESO 

IGUALITARIO

NO

PREGUNTA NÚMERO PREGUNTA NÚMERO PORCENTAJE:

LINK AL MEDIO 

DE 

VERIFICACIÓN:

ACCIONES AFIRMATIVAS IMPLEMENTADAS PARA SU ACCESO 

IGUALITARIO



NÚMERO DE 

MUJERES QUE 

OCUPAN 

CARGOS 

DIRECTIVOS EN 

EL GAD Y SUS 

INSTITUCIONES 

(NIVEL 

JERÁRQUICO 

SUPERIOR)
NÚMERO DE 

PERSONAS 

LGBTI+ 

SERVIDORAS EN 
NÚMERO DE 

MUJERES 

SERVIDORAS EN 

LA NÓMINA DEL 

GAD Y SUS 

INSTITUCIONES:

NÚMERO DE 

PERSONAS 

LGBTI+ 

SERVIDORAS EN 

LA NÓMINA DEL 

GAD Y SUS 

INSTITTUCIONES:

TOTAL DE 

SERVIDORES/AS 

EN LA NÓMINA 

DEL GAD Y SUS 

INSTITUCIONES

TOTAL DE 

CARGOS 

DIRECTIVOS 

EXISTENTES EN 

EL GAD Y SUS 

INSTITUCIONES 

(NIVEL 

JERÁRQUICO 

SUPERIOR)



NÚMERO DE 

SERVIDORES/AS 

DEL GAD Y SUS 

INSTITUCIONES 

CAPACITADAS Y 

SENSIBILIZADAS 

INTERNAMENTE 

SOBRE LOS 

DERECHOS 

HUMANOS DE 

MUJERES Y 

POBLACIÓN 

LGBTI+ EN EL 

AÑO DEL CUAL 

RINDE CUENTAS 

DE ACUERDO 

CON LA NORMA 

TÉCNICA PARA 

TRANSVERSALIZ

AR EL ENFOQUE 

DE GÉNERO 

(REGISTRO 

OFICIAL NO. 625 

DE 20-08-2024).

TOTAL DE 

SERVIDORES/AS 

EN LA NÓMINA 

DEL GAD Y SUS 

INSTITUCIONES



DELEGADOS INSTITUCIONES DEL ESTADO

DELEGADOS DE 

ORGANIZACION

ES DE LA 

SOCIEDAD CIVIL

SI SI SI

EL CANTÓN 

CUENTA CON 

UNA AGENDA 

CANTONAL 

PARA LA 

IGUALDAD DE 

DERECHOS

LA AGENDA SE INCORPORÓ AL PLAN DE 

DESARROLLO ORDENAMIENTO 

TERRITORIAL

LA AGENDA FUE 

ACTUALIZADA 

EN LOS 

ÚLTIMOS 3 

AÑOS

CUENTA CON: PONGA SI O NO

SE ELABORÓ 

CON LA 

PARTICIPACIÓN 

DE:

LINK AL MEDIO 

DE 

VERIFICACIÓN

Diagnóstico de 

brechas de 

desigualdad de 

género:

SI
ORGANIZACIONES 

MUJERES

https://drive.g

oogle.com/file/

d/14HBQpH01

dtI2uUZgOPUd-

Gwc_tUj4V4M

/view?usp=driv

e_link

Priorización de la 

problemática
SI GRUPOS LGBTI+

Propuestas 

(políticas, planes, 

programas, 

proyectos, servicios, 

ordenanzas y 

estrategias)

SI

INSTITUCIONES 

GARANTES DE 

DERECHOS

https://drive.g

oogle.com/file/

d/1Rb4m_wLh

_3HogXCaGxg8

qcJGTsSSctkA/

view?usp=driv

e_link

Modelo de gestión 

presentes en el 

PDOT

SI  ONG

https://docs.go

ogle.com/docu

ment/d/1_vOSi

RN1iUWZAI-

vghSXxQN-

4LrGD69y/edit

SI SI SI

GÉNERO - GESTION TERRITORIAL

EL CANTÓN 

CUENTA CON 

UN CONSEJO 

CANTONAL DE 

PROTECCIÓN 

DE 

DERECHOS: 

ESTÁ CONSTITUIDO PARITARIAMENTE:

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN

https://quinsaloma.gob.ec/wp-

content/uploads/2020/02/ORDENAN

https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-OO7-2020-LA-ORDENANZA-QUE-IMPLEMENTA-Y-REGULA-EL-SISITEMA-DE-IGUALDAD-Y-PROTECCION-INTEGRAL-DE-DERECHO-DE-LAS-PERSONAS-Y-GRUPOS-DE-ATENCION-PRIORITARIA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://drive.google.com/file/d/14HBQpH01dtI2uUZgOPUd-Gwc_tUj4V4M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/14HBQpH01dtI2uUZgOPUd-Gwc_tUj4V4M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/14HBQpH01dtI2uUZgOPUd-Gwc_tUj4V4M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/14HBQpH01dtI2uUZgOPUd-Gwc_tUj4V4M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/14HBQpH01dtI2uUZgOPUd-Gwc_tUj4V4M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/14HBQpH01dtI2uUZgOPUd-Gwc_tUj4V4M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/14HBQpH01dtI2uUZgOPUd-Gwc_tUj4V4M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Rb4m_wLh_3HogXCaGxg8qcJGTsSSctkA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Rb4m_wLh_3HogXCaGxg8qcJGTsSSctkA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Rb4m_wLh_3HogXCaGxg8qcJGTsSSctkA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Rb4m_wLh_3HogXCaGxg8qcJGTsSSctkA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Rb4m_wLh_3HogXCaGxg8qcJGTsSSctkA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Rb4m_wLh_3HogXCaGxg8qcJGTsSSctkA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Rb4m_wLh_3HogXCaGxg8qcJGTsSSctkA/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1_vOSiRN1iUWZAI-vghSXxQN-4LrGD69y/edit
https://docs.google.com/document/d/1_vOSiRN1iUWZAI-vghSXxQN-4LrGD69y/edit
https://docs.google.com/document/d/1_vOSiRN1iUWZAI-vghSXxQN-4LrGD69y/edit
https://docs.google.com/document/d/1_vOSiRN1iUWZAI-vghSXxQN-4LrGD69y/edit
https://docs.google.com/document/d/1_vOSiRN1iUWZAI-vghSXxQN-4LrGD69y/edit
https://docs.google.com/document/d/1_vOSiRN1iUWZAI-vghSXxQN-4LrGD69y/edit
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-OO7-2020-LA-ORDENANZA-QUE-IMPLEMENTA-Y-REGULA-EL-SISITEMA-DE-IGUALDAD-Y-PROTECCION-INTEGRAL-DE-DERECHO-DE-LAS-PERSONAS-Y-GRUPOS-DE-ATENCION-PRIORITARIA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-OO7-2020-LA-ORDENANZA-QUE-IMPLEMENTA-Y-REGULA-EL-SISITEMA-DE-IGUALDAD-Y-PROTECCION-INTEGRAL-DE-DERECHO-DE-LAS-PERSONAS-Y-GRUPOS-DE-ATENCION-PRIORITARIA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf


BENEFICIARIOS 

DIRECTOS
NÚMERO:

LINK AL MEDIO 

DE 

VERIFICACIÓN:

Número de 

mujeres que son 

beneficiarias 

directos de 

políticas, planes, 

programas, 

proyectos, 

servicios, 

ordenanzas y 

estrategias 

ejecutados por el 

GAD cantonal 

enfocados en el 

marco de la 

Agenda Cantonal 

para la Igualdad 

de derechos y el 

PDOT.

9585

https://docs.googl

e.com/document/

d/1_vOSiRN1iUW

ZAI-vghSXxQN-

4LrGD69y/edit

Número de 

personas grupo 

LGBTI+ que son 

beneficiarias/os 

directos de 

políticas, planes, 

programas, 

proyectos, 

servicios, 

ordenanzas y 

estrategias 

ejecutados por el 

GAD cantonal 

enfocados en el 

marco de la 

Agenda Cantonal 

para la Igualdad 

de derechos y el 

PDOT.

9585

https://docs.googl

e.com/document/

d/1_vOSiRN1iUW

ZAI-vghSXxQN-

4LrGD69y/edit

BRECHAS DE 

DESIGUALDA

D

https://docs.google.com/document/d/1_vOSiRN1iUWZAI-vghSXxQN-4LrGD69y/edit
https://docs.google.com/document/d/1_vOSiRN1iUWZAI-vghSXxQN-4LrGD69y/edit
https://docs.google.com/document/d/1_vOSiRN1iUWZAI-vghSXxQN-4LrGD69y/edit
https://docs.google.com/document/d/1_vOSiRN1iUWZAI-vghSXxQN-4LrGD69y/edit
https://docs.google.com/document/d/1_vOSiRN1iUWZAI-vghSXxQN-4LrGD69y/edit
https://docs.google.com/document/d/1_vOSiRN1iUWZAI-vghSXxQN-4LrGD69y/edit
https://docs.google.com/document/d/1_vOSiRN1iUWZAI-vghSXxQN-4LrGD69y/edit
https://docs.google.com/document/d/1_vOSiRN1iUWZAI-vghSXxQN-4LrGD69y/edit
https://docs.google.com/document/d/1_vOSiRN1iUWZAI-vghSXxQN-4LrGD69y/edit
https://docs.google.com/document/d/1_vOSiRN1iUWZAI-vghSXxQN-4LrGD69y/edit


NÚMERO DE 

POLÍTICAS, 

ESTRATEGIAS, 

PROGRAMAS, 

PROYECTOS, 

ACCIONES Y 

SERVICIOS DE 

LA AGENDA 

CANTONAL 

PARA LA 

IGUALDAD DE 

DERECHOS 

PARA EL 

CIERRE DE LAS 

BRECHAS DE 

DESIGUALDAD 

DE GÉNERO 

INCLUIDOS EN 

EL PDOT

DESCRIBA LAS POLÍTICAS, ESTRATEGIAS, 

PROGRAMAS, PROYECTOS, ACCIONES Y 

SERVICIOS DE LA AGENDA CANTONAL 

PARA LA IGUALDAD DE DERECHOS PARA 

EL CIERRE DE LAS BRECHAS DE 

DESIGUALDAD DE GÉNERO INCLUIDOS EN 

EL PDOT

LINK AL MEDIO 

DE 

VERIFICACIÓN:



12

-ORDENANZA DE PREVENCION Y 

ERRADICIACION PROGRESIVA 

DEL

TRABAJO INFANTIL EN EL 

CANTON QUINSALOMA                          

-   PROYECTO

"SEMBRANDO VALORES Y 

DERECHOS: FORMACIÓN 

INTEGRAL PARA LA

GARANTÍA DE DERECHOS Y EL 

BIENESTAR FAMILIAR Y LABORAL 

EN EL

SECTOR BANANERO Y 

CACAOTER0 DEL CANTÓN 

QUINSALOMA"                                 - 

BRIGADA INTERINSTITUCIONAL 

"OJOS ABIERTOS, CORAZONEZ 

PROTEGIDOS"                                               

-PROYECTO SOCIAL 

INSTITUCIONAL

"APADRINANDO SONRISAS  

QUINSALOMA" PROGRAMA 

INTEGRAL DE APADRINAMIENTO 

INFANTIL CON ENFOQUE DE 

DERECHOS HUMANOS Y 

DESARROLLO SOCIAL                                                                    

- PROYECTO SOCIAL 

INSTITUCIONAL "RUMBO SOCIAL: 

https://drive.googl

e.com/drive/folder

s/1ErOUx9b_zEQ

wSDvcLyCbOIM-

CMNSPXLB?usp

=sharing

EL GAD TIENE 

UN PLAN DE 

CUENTA CON INDICADORES BÁSICOS 

ESTABLECIDOS POR EL MINISTERIO DE 

SE CONSTRUYÓ 

DE FORMA 

LINK AL MEDIO 

DE 

SI NO NO
https://drive.googl

e.com/drive/folder

GESTIÓN INTERNA DEL GAD

PLAN DE TRANSVERSALIZACIÓN DEL ENFOQUE DE GÉNERO

https://drive.google.com/drive/folders/1ErOUx9b_zEQwSDvcLyCbOIM-CMNSPXLB?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ErOUx9b_zEQwSDvcLyCbOIM-CMNSPXLB?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ErOUx9b_zEQwSDvcLyCbOIM-CMNSPXLB?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ErOUx9b_zEQwSDvcLyCbOIM-CMNSPXLB?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ErOUx9b_zEQwSDvcLyCbOIM-CMNSPXLB?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ErOUx9b_zEQwSDvcLyCbOIM-CMNSPXLB?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/14JRmZ7ufcTMkL-lS_MQUSskCh5-yXQxw?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/14JRmZ7ufcTMkL-lS_MQUSskCh5-yXQxw?usp=sharing


¿EL 

PRESUPUESTO 

CATEGORÍA DEL CLASIFICADOR DE GASTO 

DE GÉNERO

IDENTIFIQUE EL 

MONTO 

IDENTIFIQUE EL 

MONTO 

PORCENTAJE 

DE EJECUCIÒN 

LINK AL MEDIO 

DE 
Seleccionar la opción respectiva de la siguiente 

lista desplegable: 
Monto Monto

Porcentaje de 

ejecución 

El link de 

verificación con 
En el caso de que conteste que NO aplica el 

clasificador de gasto del Ministerio de Economía 
Monto Monto

Porcentaje de 

ejecución 

El link de 

verificación con 

EL GAD CUENTA 

CON UN PLAN 

CANTONAL 

VIGENTE PARA 

LA PREVENCIÓN 

Y 

LINK AL MEDIO 

DE 

VERIFICACIÓN

Estrategias
Programas X

Proyectos X Acciones

Metas 
Servicios

2.1.2. El GAD 

cuenta con 
MEDIO DE VERIFICACIÓN

SI
https://quinsaloma.gob.ec/wp-

content/uploads/2022/02/ORDENANZA-

Número de 

Estrategias, 

Programas, 

Proyectos, 

Acciones, 

Servicios, 

Número de 

Estrategias, 

Programas, 

Proyectos, 

Acciones, 

Servicios, 

LINK AL MEDIO 

DE 

VERIFICACIÓN

Estrategias Estrategias

Proyectos X Proyectos X

Servicios Servicios

Resoluciones administrativas PDOT SI
Resoluciones 

administrativas

Programas Programas

Acciones Acciones

Ordenanzas X Ordenanzas X

SI

https://quinsal

oma.gob.ec/w

p-

content/uploa

SELECCIONE EL TIPO: 

(LISTA DE CHEQUEO)
SE INCLUYERON EN:

NO ESTAN 

INCLUIDOS

https://drive.g

oogle.com/file/

d/1Rb4m_wLh

_3HogXCaGxg8

qcJGTsSSctkA/

https://quinsal

oma.gob.ec/w

p-

content/uploa

ds/2022/02/O

SELECCIONE SI EL PLAN CANTONAL PARA LA PREVENCIÓN Y ERRADICACIÓN DE LA VBG 

CUENTA CON: (LISTA DE CHEQUEO)

PREVENCIÓN, ATENCIÓN, PROTECCIÓN Y REPARACIÓN DE DERECHOS DE LAS MUJERES Y POBLACIÓN LGBTI+

SELECCIONE EL TIPO: 

(LISTA DE CHEQUEO)

8

AGENDA 

CANTONAL DE 

IGUALDAD DE 

DERECHOS

SI

8

PRESUPUESTO PARA EL CUMPLIMIENTO DE DERECHOS DE MUJERES Y POBLACIÓN LGBTI+

SI

https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://drive.google.com/file/d/1Rb4m_wLh_3HogXCaGxg8qcJGTsSSctkA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Rb4m_wLh_3HogXCaGxg8qcJGTsSSctkA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Rb4m_wLh_3HogXCaGxg8qcJGTsSSctkA/view?usp=drive_link
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://drive.google.com/file/d/1Rb4m_wLh_3HogXCaGxg8qcJGTsSSctkA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Rb4m_wLh_3HogXCaGxg8qcJGTsSSctkA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Rb4m_wLh_3HogXCaGxg8qcJGTsSSctkA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Rb4m_wLh_3HogXCaGxg8qcJGTsSSctkA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Rb4m_wLh_3HogXCaGxg8qcJGTsSSctkA/view?usp=drive_link
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf


No. de barrios y 

parroquias rurales 

Número total de barrios y parroquias rurales que 

integran el cantón.

Porcentaje de 

barrios y 

LINK AL MEDIO 

DE 

12 58 Calcula sistema
https://drive.google

.com/drive/folders/

COBERTURA TERRITORIAL DEL CCPD EN LA SOCIALIZACIÓN DE RUTAS DE 

PROTECCIÓN A MUJERES Y POBLACIÓN LGBTI+ VÍCTIMAS DE VIOLENCIA

https://drive.google.com/drive/folders/1P050Y6qwqI8FkePoMVkDzPWrPNPD0CKK?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1P050Y6qwqI8FkePoMVkDzPWrPNPD0CKK?usp=drive_link


Número de casos 

de vulneración de 

derechos de 

mujeres para 

observancia que 

tienen informes 

del CCPD

72

Número de 

informes de 

observancia sobre 

vulneración de 

derechos de 

mujeres 

presentados ante 

instancias 

competentes

72
LINK AL MEDIO 

DE 

VERIFICACIÓN

https://quin

saloma.gob.

ec/wp-

content/upl

oads/2019/0

9/PREVENIR-

Y-

ERRADICAR-

LA-

VIOLENCIA-

CONTRA-LAS-

MUJERES-EN-

EL-CANTON-

QUINSALOM

A.pdf

CASOS DE VULNERACIÓN DE DERECHOS CON INFORMES DEL CCPD: MUJERES Y POBLACIÓN 

LGBTI+

https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2019/09/PREVENIR-Y-ERRADICAR-LA-VIOLENCIA-CONTRA-LAS-MUJERES-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2019/09/PREVENIR-Y-ERRADICAR-LA-VIOLENCIA-CONTRA-LAS-MUJERES-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2019/09/PREVENIR-Y-ERRADICAR-LA-VIOLENCIA-CONTRA-LAS-MUJERES-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2019/09/PREVENIR-Y-ERRADICAR-LA-VIOLENCIA-CONTRA-LAS-MUJERES-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2019/09/PREVENIR-Y-ERRADICAR-LA-VIOLENCIA-CONTRA-LAS-MUJERES-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2019/09/PREVENIR-Y-ERRADICAR-LA-VIOLENCIA-CONTRA-LAS-MUJERES-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2019/09/PREVENIR-Y-ERRADICAR-LA-VIOLENCIA-CONTRA-LAS-MUJERES-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2019/09/PREVENIR-Y-ERRADICAR-LA-VIOLENCIA-CONTRA-LAS-MUJERES-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2019/09/PREVENIR-Y-ERRADICAR-LA-VIOLENCIA-CONTRA-LAS-MUJERES-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2019/09/PREVENIR-Y-ERRADICAR-LA-VIOLENCIA-CONTRA-LAS-MUJERES-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2019/09/PREVENIR-Y-ERRADICAR-LA-VIOLENCIA-CONTRA-LAS-MUJERES-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2019/09/PREVENIR-Y-ERRADICAR-LA-VIOLENCIA-CONTRA-LAS-MUJERES-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2019/09/PREVENIR-Y-ERRADICAR-LA-VIOLENCIA-CONTRA-LAS-MUJERES-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2019/09/PREVENIR-Y-ERRADICAR-LA-VIOLENCIA-CONTRA-LAS-MUJERES-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2019/09/PREVENIR-Y-ERRADICAR-LA-VIOLENCIA-CONTRA-LAS-MUJERES-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf


Número de casos 

de vulneración de 

derechos de 

LGBTI+ para 

observancia que 

tienen informes 

del CCPD

0

Número de 

informes de 

observancia sobre 

vulneración de 

derechos de 

personas LGBTI+ 

presentados ante 

instancias 

competentes

0
LINK AL MEDIO 

DE 

VERIFICACIÓN

https://quin

saloma.gob.

ec/wp-

content/upl

oads/2022/0

2/ORDENAN

ZA-CMQ-004-

2022-

ODENANZA-

PARA-LA-

INCLUSION-

APOYO-AL-

RECONOCIM

IENTO-Y-

RESPETO-A-

LA-

DIVERSIDAD-

SEXUAL-Y-

SEXO-

GENERICA-

EN-EL-

CANTON-

QUINSALOM

A.pdf

ACCIONES DE PROTECCIÓN COMO HERRAMIENTA FRENTE A LA 

VULNERACIÓN DE DERECHOS DE MUJERES Y PERSONAS 

LGBTI+ EN EL ÚLTIMO AÑO

https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf


Número de casos 

de observancia 

sobre vulneración 

de derechos de 

mujeres que 

alcanzaron una 

acción de 

protección en el 

último año

72
LINK AL MEDIO 

DE 

VERIFICACIÓN

https://drive.g

oogle.com/driv

e/u/1/folders/1

wsuAKcR-

NGC4VjSNgp-

0vw7PYY2k_Jr6

Número de casos 

de observancia de 

vulneración de 

derechos de 

personas LGBTI+ 

que alcanzaron 

una acción de 

protección en el 

último año

0
LINK AL MEDIO 

DE 

VERIFICACIÓN

 

https://quinsaloma

.gob.ec/wp-

content/uploads/2

022/02/ORDENAN

ZA-CMQ-004-2022-

ODENANZA-PARA-

LA-INCLUSION-

APOYO-AL-

RECONOCIMIENTO-

Y-RESPETO-A-LA-

DIVERSIDAD-

SEXUAL-Y-SEXO-

GENERICA-EN-EL-

CANTON-

QUINSALOMA.pdf

2.1.6. El GAD 

cuenta con ruta/s 

de protección de 

derechos  frente a 

la VbG y la trata 

de personas

Han participado en 

la construcción de 

las rutas de 

protección de 

derechos:

Cantidad
LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN

Número de 

organizaciones 

mujeres

0

Número de 

organizaciones 

LGBTI+

0

RUTA INSTITUCIONAL DE PROTECCIÓN FRENTE A LA VIOLENCIA 

BASADA EN GÉNERO Y LA TRATA DE PERSONAS

SI

https://quinsal

oma.gob.ec/wp-

content/upload

s/2022/02/ORD

ENANZA-CMQ-

004-2022-

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1wsuAKcR-NGC4VjSNgp-0vw7PYY2k_Jr6
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1wsuAKcR-NGC4VjSNgp-0vw7PYY2k_Jr6
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1wsuAKcR-NGC4VjSNgp-0vw7PYY2k_Jr6
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1wsuAKcR-NGC4VjSNgp-0vw7PYY2k_Jr6
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1wsuAKcR-NGC4VjSNgp-0vw7PYY2k_Jr6
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1wsuAKcR-NGC4VjSNgp-0vw7PYY2k_Jr6
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf


Número de 

instituciones del 

sistema

10

Número de 

personas a las 

que el GAD 

(CCPD) ha 

capacitado en 

temas de 

prevención, 

detección y 

denuncia de VbG 

y ruta de 

protección en el 

último año

LINK AL MEDIO 

DE 

VERIFICACIÓN

PERSONAS CAPACITADAS 

POR EL GAD (CCPD) EN 

PREVENCIÓN, DETECCIÓN Y 

SI

https://quinsal

oma.gob.ec/wp-

content/upload

s/2022/02/ORD

ENANZA-CMQ-

004-2022-

https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/ORDENANZA-CMQ-004-2022-ODENANZA-PARA-LA-INCLUSION-APOYO-AL-RECONOCIMIENTO-Y-RESPETO-A-LA-DIVERSIDAD-SEXUAL-Y-SEXO-GENERICA-EN-EL-CANTON-QUINSALOMA.pdf


3 Miembros 

Principales de la 

Junta Cantonal, el 

notificados de la 

Junta mas los 3 

Integrantes del 

Concejo Cantonal de 

Proteccion de 

Derechos 

https://quin

saloma.gob.

ec/wp-

content/upl

oads/2020/0

2/ORDENAN

ZA-CMQ-009-

2020-

ORDENANZA-

QUE-

CONSTITUYE-

Y-NORMA-

LA-

INTEGRACIO

N-Y-

FUNCIONA

MIENTO-DE-

LA-JUNTA-

ESPECIALIZA

DA-.pdf

COMPOSICIÓN MÍNIMA DE LA JCPD EN LOS 

GAD SEGÚN REGLAMENTO

https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf


El GAD cuenta 

con Junta 

Cantonal de 

Protección de 

Derechos Junta 

Cantonal de 

Prtección de 

Derechos 

(JCPD) con 

personal 

mínimo para 

funcionar de 

acuerdo al 

Reglamento 

para la 

selección de 

miembros, 

emitido por el 

Consejo 

Nacional para la 

Igualdad 

Intergeneracion

al

Selección si es:
Número de 

Junta/s:

Personal principal 

mínimo con el que 

cuenta la Junta:

Personal 

suplente 

mínimo con el 

que cuenta la 

Junta:

El GAD cuenta 

con una norma 

técnica que 

determine los 

estándares de 

funcionamiento 

de la JCPD en 

base al 

diagnóstico del 

territorio en VbG

LINK AL MEDIO 

DE 

VERIFICACIÓN



SI 

Seleccione una 

de las 

siguientes 

opciones: 

- Directa

1
4

Identifique el 

número de 

personas que 

integran la 

junta en calidad 

de suplentes.

SI

https://quin

saloma.gob.

ec/wp-

content/upl

oads/2020/0

2/ORDENAN

ZA-CMQ-009-

2020-

ORDENANZA-

QUE-

CONSTITUYE-

Y-NORMA-

LA-

INTEGRACIO

N-Y-

FUNCIONA

MIENTO-DE-

LA-JUNTA-

ESPECIALIZA

DA-.pdf

INSTANCIA DE ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL PARA LA 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE LA VBG Y TRATA

https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf


2.1.7. Existe una 

instancia (Red 

Interinstitucional 

de protección de 

Derechos o 

instituciones del 

sistema) de 

articulación 

interinstitucional 

formal liderada o 

promovida por el 

GAD para la 

prevención, 

atención, 

protección y 

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN

• Ministerio de 

Salud Pública 

(MSP);

• Ministerio de 

Inclusión 

Económica y 

Social (MIES);

• Ministerio de 

Educación 

(MINEDUC);

• Ministerio de 

Gobierno (MDG) / 

• Área de la 

Mujer y Derechos 

Humanos 

(MMDH);

•

• Fiscalía General 

del Estado (FGE);

• Defensoría 

Pública (DP);

• Defensoría del 

Pueblo (DPE);

• Consejo 

Nacional para la 

Igualdad 

Intergeneracional 

(CNII);

Lhttps://quinsalom

a.gob.ec/wp-

content/uploads/2

020/02/ORDENAN

ZA-CMQ-009-2020-

ORDENANZA-QUE-

CONSTITUYE-Y-

NORMA-LA-

INTEGRACION-Y-

FUNCIONAMIENTO-

DE-LA-JUNTA-

ESPECIALIZADA-

.pdf

Las instituciones que conforman la 

Red son: 

(Seleccionar las instituciones que 

conformen la Red Interinstitucional del 

cantón)

SI 



La red está 

constituida 

mediante 

normativa:

SI 

https://quinsal

oma.gob.ec/wp-

content/upload

s/2020/02/ORD

ENANZA-CMQ-

009-2020-

ORDENANZA-

QUE-

CONSTITUYE-Y-

NORMA-LA-

INTEGRACION-

Y-

FUNCIONAMIE

NTO-DE-LA-

JUNTA-

ESPECIALIZADA-

.pdf

SI 

INSTRUMENTOS Y PROTOCOLOS DEL GAD CANTONAL PARA LA 

PREVENCIÓN Y ERRADICACIÓN DE LA VIOLENCIA BASADA EN 

GÉNERO Y EL FORTALECIMIENTO DE MECANISMOS 

COMUNITARIOS

https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf
https://quinsaloma.gob.ec/wp-content/uploads/2020/02/ORDENANZA-CMQ-009-2020-ORDENANZA-QUE-CONSTITUYE-Y-NORMA-LA-INTEGRACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DE-LA-JUNTA-ESPECIALIZADA-.pdf


Número de 

instrumentos, 

protocolos o 

regulaciones 

emitidos e 

implementados 

por el GAD 

cantonal para 

prevenir y 

erradicar la VbG 

y desarrollar 

mecanismos 

comunitarios o 

barriales de 

prevención 

como alarmas, 

rondas de 

vigilancia y 

acompañamient

o, 

Número 

emitidos

Número 

implementados

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN

Links al listado de 

los instrumentos, 

protocolos o 

regulaciones para  

prevenir y 

erradicar la VbG 

implementados 

con el detalle de 

los barrios y 

comunidades  en 

los que se 

implementó.

Pregunta
Información 

reportada

LINK AL MEDIO 

DE 

VERIFICACIÓN

PREVENCIÓN DE LA VBG Y FOMENTO DE UNA 

CULTURA DE IGUALDAD



 El GAD realizó 

campaña(s) 

para la 

prevención y 

transformación 

de patrones 

culturales 

SI 

Link al  Listado 

de Campañas 

implementadas

Número de 

espacios 

públicos 

adecuados e 

implementados 

para la 

prevención de la 

VbG en el 

último año (esto 

también puede 

disponer por 

autoridad 

competente,  

como medida 

de reparación 

que el GAD lo 

hace de manera 

preventiva o a 

petición de la 

comunidad)

Número

Link al Listado 

de espacios 

públicos 

adaptados 

/implementado

s con medidas 

de prevención 

de VbG

SOLICITUDES Y PROPUESTAS CONTRA LA 

VIOLENCIA DE GÉNERO



Número de 

respuestas 

efectivas 

implementadas 

por el GAD ante 

las peticiones e 

iniciativas 

presentadas por 

la sociedad civil 

para la 

prevención, 

atención, 

Número total de 

peticiones e 

iniciativas de la 

sociedad civil 

recibidas para la 

prevención, 

atención, 

protección y 

reparación de 

derechos frente 

a violencia de 

género

Porcentaje de 

respuestas 

efectivas 

implementadas 

por el GAD a las 

iniciativas y 

peticiones de la 

sociedad civil 

para la 

prevención, 

atención, 

protección y 

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN

72 72 72

https://drive.g

oogle.com/driv

e/u/1/folders/1

wsuAKcR-

NGC4VjSNgp-

0vw7PYY2k_Jr6

Pregunta: Cantidad Pregunta Cantidad Porcentaje Porcentaje 

LINK AL MEDIO 

DE 

VERIFICACIÓN

Número de 

casos de 

violencia sexual 

contra niñas y 

adolescentes 

denunciadas 

por la JCPD 

ante la Fiscalía

1

Número total de 

casos de 

violencia sexual 

contra niñas y 

adolescentes 

conocidos por la 

JCPD

1

Porcentaje de 

casos de 

violencia sexual 

contra niñas y 

adolescentes 

conocidos/regis

trados y 

denunciados 

por la JCPD 

ante la Fiscalía

Calcula el 

sistema

https://drive

.google.com

/drive/u/1/f

olders/1Ivro

JrNfJ-

aiWY3dRE3i

TFcP1ejvJ2Pf

ESTADÍSTICAS DE MEDIDAS ADMINISTRATIVAS DE PROTECCIÓN INMEDIATA (MAPI) Y CASOS DE  VIOLENCIA 

BASADA EN GÉNERO (VbG) EN JUNTA CANTONAL DE PROTECCIÓN DE DERECHOS (JCPD)

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1wsuAKcR-NGC4VjSNgp-0vw7PYY2k_Jr6
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1wsuAKcR-NGC4VjSNgp-0vw7PYY2k_Jr6
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1wsuAKcR-NGC4VjSNgp-0vw7PYY2k_Jr6
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1wsuAKcR-NGC4VjSNgp-0vw7PYY2k_Jr6
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1wsuAKcR-NGC4VjSNgp-0vw7PYY2k_Jr6
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1wsuAKcR-NGC4VjSNgp-0vw7PYY2k_Jr6
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1IvroJrNfJ-aiWY3dRE3iTFcP1ejvJ2Pf
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1IvroJrNfJ-aiWY3dRE3iTFcP1ejvJ2Pf
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1IvroJrNfJ-aiWY3dRE3iTFcP1ejvJ2Pf
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1IvroJrNfJ-aiWY3dRE3iTFcP1ejvJ2Pf
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1IvroJrNfJ-aiWY3dRE3iTFcP1ejvJ2Pf
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1IvroJrNfJ-aiWY3dRE3iTFcP1ejvJ2Pf
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1IvroJrNfJ-aiWY3dRE3iTFcP1ejvJ2Pf


Número de 

casos de 

violencia contra 

las mujeres 

diversas que 

pertenecen a 

grupos de 

atención 

prioritaria  

remitidos por la 

JCPD a la 

Fiscalía sobre 

los casos con 

medidas 

administrativas 

de protección 

emitidas.

72

Número total de 

casos remitidos 

por la JCPD a la 

Fiscalía sobre 

los casos con 

medidas 

administrativas 

de protección 

emitidas.

72

Porcentaje de 

casos de 

violencia contra 

las mujeres 

diversas que 

pertenecen a 

grupos de 

atención 

prioritaria 

remitidos 

desde la JCPD 

para la 

denuncia ante 

la Fiscalía sobre 

los casos con 

medidas 

administrativas 

de protección 

emitidas.

Calcula el 

sistema

https://drive

.google.com

/drive/u/1/f

olders/1wsu

AKcR-

NGC4VjSNgp-

0vw7PYY2k_

Jr6

Número de 

casos de 

violencia contra 

PERSONAS 

LGBTI+ que 

pertenecen a 

grupos de 

atención 

prioritaria  

remitidos por la 

JCPD a la 

Fiscalía sobre 

los casos con 

medidas 

0

Número total de 

casos remitidos 

por la JCPD a la 

Fiscalía sobre 

los casos con 

medidas 

administrativas 

de protección 

emitidas.

0

Porcentaje de 

casos de 

violencia contra 

PERSONAS  

LGBTI+ que 

pertenecen a 

grupos de 

atención 

prioritaria 

remitidos 

desde la JCPD 

para la 

Calcula el 

sistema

Link al  registro 

Registro 

consolidado de 

casos de 

violencia 

CONTRA 

PERSONAS 

LGBTI+ 

DIVERSAS DE 

GRUPOS DE 

ATENCION 

PRIORITARIA

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1wsuAKcR-NGC4VjSNgp-0vw7PYY2k_Jr6
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1wsuAKcR-NGC4VjSNgp-0vw7PYY2k_Jr6
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1wsuAKcR-NGC4VjSNgp-0vw7PYY2k_Jr6
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1wsuAKcR-NGC4VjSNgp-0vw7PYY2k_Jr6
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1wsuAKcR-NGC4VjSNgp-0vw7PYY2k_Jr6
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1wsuAKcR-NGC4VjSNgp-0vw7PYY2k_Jr6
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1wsuAKcR-NGC4VjSNgp-0vw7PYY2k_Jr6
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1wsuAKcR-NGC4VjSNgp-0vw7PYY2k_Jr6


Número de 

medidas 

administrativas 

de protección a 

mujeres y 

población 

LGBTI+ 

emitidas por la 

JCPD frente a 

casos de VbG 

cometidas en 

espacios 

públicos.

72



SE ASIGNÓ UN PORCENTAJE 

DE LOS INGRESOS NO 

TRIBUTAIOS DEL GAD A LOS 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA 

INDIQUE EL % DEL PRESUPUESTO TOTAL
IDENTIFIQUE A QUE GRUPO DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA
QUE PORCENTAJE SE ASIGNÓ A LOS DISTINTOS GRUPOS

SI/NO 5.22%

PERSONAS ADULTAS MAYORES                                 

PERSONAS ADULAS MAYORES 

CON DISCAPACIDAD                                                

PERSONAS CON DISCAPACIDAD                                       

NNA CON DISCAPACIDAD                                        

NIÑOS, ADOLESCENTES Y 

JÓVENES

PROGRAMA 2.1.2 ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES (ADULTOS MAYORES, NNA CON DISCAPACIDAD, NIÑOS, 

ADOLESCENTES Y JOVENES)  3,54%                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

PROGRAMA 2.1.6 MIES (PERSONAS CON DISCAPACIDAD, ADULTOS MAYORES CON DISCAPACIDAD)                                                                                                                                                

1,68%

PONGA SI O NO

NO

SI

SI

NO

AUTONOMIA FÍSICA: 

El GAD cuenta con Centros de 

Desarrollo Infantil - CDI 

administrados por convenio o 

propios, en funcionamiento en el 

último año (competencia 

concurrente)

Tipo de Centro de Desarrollo Infantil:

Número de niños/as menores o iguales 

a 3 años que asisten a Centros de 

Desarrollo Infantil que el GAD cantonal 

administra en el último año 

(competencia concurrente)

NO - -

CUIDADO PARA GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA COMO COMPETENCIA CONCURRENTE 

CENTROS DE DESAROLLO INFANTIL

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES

GARANTIZAR LA INCLUSIÓN 

SOCIAL DE LAS PERSONAS Y 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU 

CICLO DE VIDA

120 PERSONAS CON DISCAPACIDAD VINCULADAS AL PROYECTO MDH BORRANDO 

FRONTERAS.                                                                                                            40 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD VINCULADOS AL PROYECTO 

MUNICIPAL SONRISAS UNICAS

COMBATE LA DISCRIMINACIÓN Y 

LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD.                                                                                                                                                                                     

PROMUEVE LA EQUIDAD Y LA 

JUSTICIA SOCIAL.                                                                                                                                                                                                                           

FOMENTA LA PARTICIPACIÓN 

PLENA Y EL EMPODERAMIENTO.                                                                                                                                                                                                                     

GARANTIZA EL CUMPLIMIENTO DE 

DERECHOS HUMANOS.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD HUMANA - - -

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS INTERCULTURALES - - -

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES

GARANTIZAR LA INCLUSIÓN 

SOCIAL DE LAS PERSONAS Y 

GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU 

CICLO DE VIDA

19 ADULTOS MAYORES CON DISCAPACIDAD VINCULADOS AL PROYECTO MDH 

ENVEJECIENDO JUNTOS UNIDAD DE ATENCIÓN MIS MEJORES AÑOS.                                                                 

161 ADULTOS MAYORES AUTÓNOMOS VINCULADOS AL PROYECTO MUNICIPAL 

CANITAS FELICES.                                                                                                                          

100 NIÑOS, ADOLESCENTES Y JÓVENES VINCULADOS AL PROYECTO ARTISTICO 

MUNICIPAL SUPER-ARTE.                                                                                                             

60 ADOLESCENTES Y JOVENES VINCULADOS AL PROYECTO JUNTOS POR UN 

SANO FUTURO.

COMBATE LA DISCRIMINACIÓN Y 

LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD.                                                                                                                                                                                     

PROMUEVE LA EQUIDAD Y LA 

JUSTICIA SOCIAL.                                                                                                                                                                                                                           

FOMENTA LA PARTICIPACIÓN 

PLENA Y EL EMPODERAMIENTO.                                                                                                                                                                                                                     

GARANTIZA EL CUMPLIMIENTO DE 

DERECHOS HUMANOS.

POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA: PRESUPUESTO

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE CÓMO APORTA EL 

RESULTADO AL CUMPLIMIENTO 

DE LAS AGENDAS DE 

IGUALDAD



DESCRIBA LOS 

PROGRAMAS / 

PROYECTOS 

RELACIONADO

DESCRIBA LOS 

RESULTADOS 

ALCANZADOS

TIPO DE 

EJECUCIÓN

PRESUPUESTO 

PLANIFICADO

PRESUPUESTO 

EJECUTADO

LINK AL MEDIO 

DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN 
Seleccionar entre:

 - PROGRAMA 

Y/O PROYECTO, 

- META

- AREA

             6,936,738.27             4,810,903.16 

TOTAL DE 

PRESUPUESTO 

INSTITUCIONA

L CODIFICADO

GASTO 

CORRIENTE 

PLANIFICADO

GASTO 

CORRIENTE 

EJECUTADO

GASTO DE 

INVERSIÓN 

PLANIFICADO

GASTO DE 

INVERSIÓN 

EJECUTADO

% EJECUCIÓN 

PRESUPUESTA

RIA

         6,936,738.27          1,565,297.30          1,447,268.33              4,257,576.34             2,618,302.47 

PONGA SI O NO

SI/NO
SE REALIZÓ LA DEFINICIÓN PARTICIPATIVA DE 

PRIORIDADES DE INVERSIÓN DEL AÑO SIGUIENTE:

MARQUE TODAS LAS POSIBLES:

-ASAMBLEA CIUDADANA

-  INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

-  ASAMBLEA DEL SISTEMA DE 

PARTICIPACIÓN

SI/NO

ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

FASES DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

FASES DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO CON QUÉ ACTOR SE REAIZÓ

SE DISCUTIÓ DESDE: (SE 

REFIERE A LA ORGANIZACIÓN 

TERRITORIAL CON LA 

POBLACIÓN)

PARA LA ELABORACIÓN DE LOS PROGRAMAS, 

SUBPROGRAMAS Y PROYECTOS SE 

INCORPORÓ LA PRIORIZACIÓN DE LA 

INVERSIÓN QUE REALIZÓ LA POBLACIÓN DEL 

TERRITORIO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN

CUENTA CON PRESUESTO PARTICIPATIVO TOTAL DE PRESUPUESTO DE LA INSTITUCIÓN
PRESUPUESTO TOTAL ASIGNADO AL PRESUPUESTO ASIGNADO 

PARA PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS

MEDIOS DE VERIFICACIÓN (ACTO NORMATIVO 

DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO)

SI/NO

PRESUPUESTO PARTICIPATIVO:

PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)

DESCRIBA LOS OBJETIVOS/ 

OFERTAS DEL PLAN DE 

TRABAJO

PORCENTAJE DE AVANCE

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

DESCRIPCIÓN

PROGRAMAS

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:



“¿HASTA QUE 

FECHA SE 

PRESENTÓ EL 

ANTEPROYECT

O DEL 

PRESUPUESTO 

PARTICIPATIV

O AL 

LEGISLATIVO 

DEL GAD?:

UNA VEZ QUE 

EL 

LEGISLATIVO 

APROBÓ EL 

ANTEPROYECT

O DEL 

PRESUPUESTO 

PARTICIPATIV

O SE DIÓ A 

CONOCER A LA 

CIUDADANÍA

A TRAVÉS DE 

QUÉ MEDIO

PONGA SI O NO

MONTO 

PLANIFICADO

MONTO 

EJECUTADO

% DE AVANCE 

DE LA 

IMPLEMENTACIÓ

N DEL 

PROGRAMA/PRO

YECTO

OBSERVACION

ES

LINK AL MEDIO 

DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN 

LA PÁG. WEB 

DE LA 

INSTITUCIÓN

0

1-25

26-50

51-75

76-100

DESCRIBA LOS PROGRAMAS Y 

PROYECTOS GENERADOS A 

PARTIR DE LA PRIORIZACIÓN 

PARTICIPATIVA DE LA 

INVERSIÓN

EL ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO 

PARTCIPATIVO SE DIO A CONOCER A LA 

CIUDADANÍA DEL 20 AL 30 DE OCTUBRE

CON QUÉ ACTOR SE REALIZÓ

SI/NO

MARQUE TODAS LAS POSIBLES:

-ASAMBLEA CIUDADANA

-  INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

-  ASAMBLEA DEL SISTEMA DE 

PARTICIPACIÓN

DETALLE DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO



ESTADO DE OBRAS

VALOR ESTADO ACTUAL OBSERVACIONES
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB 

DE LA INSTITUCIÓN

$ 129.545,61 EJECUTADA
EL CONTRATISTA NO 

HA SOLICITADO LA 

RECEPCION DEFINITIVA

https://drive.google.com/file/d/1W4RUQEYOGfjzHVt2l

v-4u1S3nsbqQ-Sz/view?usp=drive_link

$ 30.393,31 EJECUTADA
NINGUNA

https://drive.google.com/file/d/1Uzlva8J4pdL3W_j3kr8

F2nys67TFT5rm/view?usp=drive_link

$ 19.512,21 EJECUTADA

EL CONTRATISTA NO 

HA SOLICITADO LA 

RECEPCION DEFINITIVA

https://drive.google.com/file/d/1WI-

UvhPqLgRit77PXr96ZPXuSAQAu3Kw/view?usp=drive_li

$29,675.44 EJECUTADA

EL CONTRATISTA NO 

HA SOLICITADO LA 

RECEPCION DEFINITIVA

https://drive.google.com/file/d/18pT9kDLPfksSBBOqpv

KKAR0D3cGOnnpG/view?usp=drive_link

$ 6.140,50 EJECUTADA
NINGUNA

https://drive.google.com/file/d/1o0WQiTv1-

pSVN4LzDe9jYNjfAhYd30ws/view?usp=drive_link

$ 6.658,4174 EJECUTADA
NINGUNA

https://drive.google.com/file/d/1igpsucZRFuLwGYOqgY

s2cWEloqp26VIv/view?usp=drive_link

$ 9.352,15 EJECUTADA

NINGUNA

https://drive.google.com/file/d/1uJVJZAixxCpYD4cy_B

GCSPQoVBYhkVZN/view?usp=drive_linkhttps://drive.g

oogle.com/file/d/1uJVJZAixxCpYD4cy_BGCSPQoVBYhk

VZN/view?usp=drive_link

MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA 

MUNICIPAL

ADECUACIÓN Y MANTENIMIENTO DEL CAMAL 

MUNICIPAL DEL CANTÓN QUINSALOMA

DESCRIPCIÓN DE OBRAS PÚBLICAS

CONSTRUCCIÓN DE ACERAS Y BORDILLOS EN 

LOS RECINTOS ESTERO DE PIEDRAS, ESTERO 

DE DAMAS, VIRGEN DEL ROSARIO Y LOS 
REGENERACION DE CALLES EN EL RECINTO 

PAMBILAR DE CALOPE DEL CANTON 

QUINSALOMA.
MANTENIMIENTO DE VIAS URBANAS CON 

BACHEO ASFALTICO EN LA CABECERA 

CANTONAL DEL CANTÓN QUINSALOMA
CONSTRUCCIÓN DE CERRAMIENTO FRONTAL 

DEL CEMENTERIO DEL RCTO. PAMBILAR DE 

CALOPE DEL CANTON QUINSALOMA Y 
ADECUACIÓN DEL ÁREA VERDE UBICADA ENTRE 

LA CALLE QUINSALOMA Y PEDRO ALMEIDA DEL 

CANTÓN QUINSALOMA

https://drive.google.com/file/d/1W4RUQEYOGfjzHVt2lv-4u1S3nsbqQ-Sz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1W4RUQEYOGfjzHVt2lv-4u1S3nsbqQ-Sz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Uzlva8J4pdL3W_j3kr8F2nys67TFT5rm/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Uzlva8J4pdL3W_j3kr8F2nys67TFT5rm/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1WI-UvhPqLgRit77PXr96ZPXuSAQAu3Kw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1WI-UvhPqLgRit77PXr96ZPXuSAQAu3Kw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18pT9kDLPfksSBBOqpvKKAR0D3cGOnnpG/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18pT9kDLPfksSBBOqpvKKAR0D3cGOnnpG/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1o0WQiTv1-pSVN4LzDe9jYNjfAhYd30ws/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1o0WQiTv1-pSVN4LzDe9jYNjfAhYd30ws/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1igpsucZRFuLwGYOqgYs2cWEloqp26VIv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1igpsucZRFuLwGYOqgYs2cWEloqp26VIv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1uJVJZAixxCpYD4cy_BGCSPQoVBYhkVZN/view?usp=drive_linkhttps://drive.google.com/file/d/1uJVJZAixxCpYD4cy_BGCSPQoVBYhkVZN/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1uJVJZAixxCpYD4cy_BGCSPQoVBYhkVZN/view?usp=drive_linkhttps://drive.google.com/file/d/1uJVJZAixxCpYD4cy_BGCSPQoVBYhkVZN/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1uJVJZAixxCpYD4cy_BGCSPQoVBYhkVZN/view?usp=drive_linkhttps://drive.google.com/file/d/1uJVJZAixxCpYD4cy_BGCSPQoVBYhkVZN/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1uJVJZAixxCpYD4cy_BGCSPQoVBYhkVZN/view?usp=drive_linkhttps://drive.google.com/file/d/1uJVJZAixxCpYD4cy_BGCSPQoVBYhkVZN/view?usp=drive_link


MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN
No. DE MEDIOS

PORCENTAJE 

DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 

DESTINO A 

MEDIOS 

LOCALES Y 

REGIONALES

PORCENTAJE 

DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 

DESTINÓ A 

MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE 

DEL PPTO DEL 

PAUTAJE QUE SE 

DESTINO A 

MEDIOS 

INTERNACIONAL

ES

LINK AL MEDIO 

DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE 

LA INSTITUCIÓN

NOMBRE DE 

MEDIO
MONTO MINUTOS

Radio

Prensa

Televisión

Medios digitales

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:



FUNCIÓN 

OBJETIVO

NÚMERO DE 

UNIDADES
Se incluye el total 

de instituciones 

que integran la 

estructura 

institucional del 

GAD.

COBERTURA 

GEOGRÁFICA 

(DE LA 

Escribir el nivel de 

cobertura de la 

entidad vinculada o 

empresa pública 

del GAD, sea este 

provincial, cantonal 

o parroquial. 

PORCENTAJE 

DE AVANCE 

ACUMULADO 

REPORTE DE AVANCE RESPECTO A LOS OBJETIVOS  DEL PDOT INGRESADOS 

ELIJA LOS OBJETIVOS DEL 

PLAN DE DESARROLLO  Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

¿QUE NO SE AVANZÓ Y POR 

QUÉ?

OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL - PDOT

 DESCRIBA EL OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO

TERRITORIAL

COBERTURA TERRITORIAL

NOMBRE DE LA 

INSTITUCIÓN/ENTIDAD

COMPETENCIAS Y FUNCIONES

TIPO 

ESCOGER ENTRE:

- COMPETENCIAS/FUNCIONES 

(COMPETENCIAS CONCURRENTES)

 - COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL

COBERTURA



ELIJA LOS 

OBJETIVOS 

DEL PLAN DE TIPO DE 

COMPETENCIA

S

NO.META DESCRIPCIÓN 

DE LA META

TOTALES 

PLANIFICADOS

TOTALES 

CUMPLIDOS

FASE 1

PONGA SI O 

NO

FASE 2

PONGA SI O NO

FASE 3

PONGA SI O NO

FASE 4

8. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA CIUDADANÍA -

RECOGIÓ LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS DE CADA 
9. LOS REPRESENTANTES CIUDADANOS / ASAMBLEA

CIUDADANA FIRMARON EL ACTA EN LA QUE SE 

6. EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA DE RENDICIÓN DE

CUENTAS, LA MÁXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD 
7. EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA DE RENDICIÓN DE

CUENTAS SE REALIZARON MESAS DE TRABAJO O 

4. LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANÍA CONTÓ

CON UN TIEMPO DE EXPOSICIÓN EN LA AGENDA DE 
5. UNA VEZ QUE LA ASAMBLEA CIUDADANA /

CIUDADANÍA PRESENTÓ SUS OPINIONES, LA MÁXIMA 

2. LA ENTIDAD INVITÓ A LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y

EVALUACIÓN CIUDADANA DEL INFORME DE 
3. LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN

CIUDADANA DEL INFORME INSTITUCIONAL SE 

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. LA ENTIDAD DIFUNDIÓ EL INFORME DE RENDICIÓN

DE CUENTAS A TRAVÉS DE QUÉ MEDIOS

4. TANTO EL FORMULARIO DE RENDICIÓN DE

CUENTAS PARA EL CPCCS, COMO EL INFORME DE 
5. LA ENTIDAD ENVIÓ EL INFORME DE RENDICIÓN DE

CUENTAS INSTITUCIONAL A LA INSTANCIA DE 

2. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD REDACTÓ

EL INFORME PARA LA CIUDADANÍA, EN EL CUAL 
3. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD LLENÓ EL

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE 

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD REALIZÓ

LA EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL.

2. LA INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN DEL TERRITORIO

Y LA ENTIDAD CREARON EL EQUIPO TÉCNICO MIXTO 
3. EL EQUIPO TÉCNICO MIXTO Y PARITARIO

(CIUDADANOS Y AUTORIDADES/TÉCNICOS) 

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. LA CIUDADANÍA / ASAMBLEA LOCAL CIUDADANA

PRESENTÓ LA LISTA DE TEMAS SOBRE LOS QUE 

DESCRIPCIÓN COMPETENCIAS

PLANIFICACIÓN Y EJECUCIÓN

EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA

COMPETENCIAS META POA

INDICADOR DE 

LA META

RESULTADOS DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 

META

DESCRIPCIÓN DE CÓMO APORTA EL 

RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO 

DEL PLAN DE DESARROLLO?



PASOS DEL 

PROCESO DE 

RENDICIÓN DE 

CUENTAS

PONGA SI O NO

DESCRIBA LA 

EJECUCIÓN DE 

LOS PASOS

LINK AL MEDIO 

DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE 

LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONE

S

1. LA ENTIDAD 

ELABORÓ UN 

PLAN DE 

TRABAJO PARA 2. LA ENTIDAD 

ENTREGÓ EL 

PLAN DE 

TRABAJO A LA 

ASAMBLEA 

Fecha en que se 

realizó la 

deliberación 

N° DE USUARIOS
NACIONALIDADES O 

PUEBLOS

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

DEMANDAS 

PLANTEADAS 

POR LA 

ASAMBLEA 

SE 

TRANSFORMÓ 

EN 

COMPROMISO 

LINK AL MEDIO 

DE 

VERIFICACIÓN(

Acta de la 

PONGA SI/NO

SUGERENCIA DE 

LA COMUNIDAD

RESULTADOS DE 

LA 

IMPLEMENTACIÓ

N DE LA 

SUGERENCIA 

PORCENTAJE DE 

AVANCE DE LA 

IMPLEMENTACIÓ

N

LINK AL MEDIO 

DE 

VERIFICACIÓN 

(Acta de la 

deliberación 

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO DE LA RENDICIÓN DE 

CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

PARTICIPANTES EN EL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

GÉNERO

DESCRIBA LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS 

PLANTEADAS A LA GESTIÓN DEL GAD EN LA 

DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN 



RUC:

INSTITUCIÓN:

 FUNCIÓN A LA 

QUE PERTENECE

PROVINCIA:

CANTÓN:

PARROQUIA:

DIRECCIÓN:

EMAIL:

TELÉFONO:

PÁGINA WEB O 

RED SOCIAL:
ADJUNTAR 

DOCUMENTO 

NOMBRES DEL 

REPRESENTANT
CARGO DEL 

REPRESENTANT
EMAIL DE 

NOTIFICACIÓN:

FECHA DE DESIGNACIÓN:

TELÉFONO:

CELULAR:

NOMBRES DEL 

RESPONSABLE:
CARGO DEL 

RESPONSABLE:
FECHA DE 

DESIGNACIÓN:

TELÉFONO:

EMAIL DE 

NOTIFICACIÓN:

CELULAR:

27 DE FEBRERO DE 2026

052907081

a.alvarado@quinsaloma.gob.ec

0982089851

DIRECTOR PLANIFICACION 

www.quinsaloma.gob.ec

REPRESENTANTE LEGAL

CRISTHIAN DANILO ALDAZ GONZALEZ 

ALCALDE CANTON QUINSALOMA 

c.arguello@quinsaloma.gob.ec

14 DE MAYO DE 2023

052907081

0993687499

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

ALVARADO BOZA ISIDRO ANDRES

52907081

FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

GOBIERNOS AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS MUNICIPALES

DATOS GENERALES

1260034980001

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON QUINSALOMA

ALCALDE CANTON QUINSALOMA 

LOS RIOS 

QUINSALOMA

QUINSALOMA

AVENIDA TRES DE MAYO Y SAN LORENZO

muni_quinsaloma@hotmail.com
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NOMBRES DEL 

RESPONSABLE:
CARGO DEL 

RESPONSABLE:
FECHA DE 

DESIGNACIÓN:

TELÉFONO:

CELULAR:

CÉDULA DE 

CIUDADANÍA:
EMAIL DE 

NOTIFICACIÓN:

FECHA DE NACIMIENTO:

CONTRASEÑA:

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FIN:

MECANISMOS 

ADOPTADOS
PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PÁG. WEB DE LA 
PUBLICACIÓN EN LA 

PÁG. WEB DE LOS 
si https://quins

PUBLICACIÓN EN LA 

PÁG. WEB DEL 
si https://quins

ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

N0. DE INFORME DE 

LA ENTIDAD QUE 

NO. DE INFORME DE 

CUMPLIMIENTO

% DE 

CUMPLIMIENTO DE 
OBSERVACIONES

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

CONTRALORÍA 

GENERAL DEL 

ESTADO

NO

SUPERINTENDENCIA 

de ORDENAMIENTO 

TERRITORIAL

NO

DEFENSORÍA DEL 

PUEBLO
NO

CONSEJO DE 

PARTICIPACIÓN 
NO

SUPERINTENDENCIA 

DE BANCOS
NO

SUPERINTENDENCIA 

DE COMPAÑÍAS, 
NO

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA 

INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL 

Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE 

LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURÍA GENERAL DEL 

ESTADO

26/2/1987

Quinsaloma001@

DATOS DEL INFORME

PERIODO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

1/1/2025

31/12/2025

c.arguello@quinsaloma.gob.ec

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

Lic. Cristian Arguello Holguìn

Analista de Sistemas 1

27 DE FEBRERO DE 2026

052907081

0982446230

201972221
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SUPERINTENDENCIA 

DE COMPETENCIA 
NO

SUPERINTENDENCIA 

DE PROTECCIÓN DE 
NO

SUPERINTENDENCIA 

DE ECONOMÍA 
NO

CONSEJO DE 

DESARROLLO Y 
NO

CONSEJO DE 

DESARROLLO Y 
NO

PROCURADURÍA 

GENERAL DEL 

ESTADO

NO

CONSEJO DE 

ASEGURAMIENTO 
NO


